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NSignos de nuestro tiempo

No hace mucho la musica de acompanamiento de la presencia y
marcha de las empresas era de aire triunfalista. Hoy que parece haberse
elevado el poder adquisitivo de las masas aquellas melodias se han trocado
bor otras en las que sobresalen acentos de lamentos. Son contradictorias
las posiciones de los unos y de los otros que constituimos la comunidad?

La empresa constituye en todas partes del mundo algo que atrae siem-
Pre la atencién y el interés de los hombres tanto como productores como
consumidores. Tratar de la necesidad de reforma de la empresa es una
especie de topico tanto en Occidente como Oriente: hay algo en la misma
Que requiere examen serio: hay algo en la misma que rebasa siempre el
Interés de los que formalmente pudieran aparecer directamente ligados
fon su suerte.

Hoy todos cuantos pudieran tener que ver directamente con la empre-
Sa, sea ésta capitalista y cooperativista, sera bueno que presten atenciéon a
las causas y circunstancias que hacen de la misma un centro de amplio
Interés para las comunidades.

Un diagnéstico elemental y faeil

La salud de la empresa siempre puede ser objeto de un examen y de
Un diagnéstico facil y elemental. En la economia del mercado en que
Sstamos moviéndonos los unos o al que aspiramos los otros, requiere en
Un primer instante que por empresa entendamos una organizacion de tal
Indole que efectivamente haga viable la actividad convenida y deseada a
Costos decrecientes: es esto lo que se requiere de su organizacién mediante
Una conjuncién y administracion afortunada de los medios precisos para
4 promocion de bienes y servicios: indudablemente es también esta condi-
%ién la que permite alumbrar unos resultados interesantes en escala social
¥ por tanto apetecibles e imputables en un buen régimen social.

Precisamente para poder obtener resultados progresivos mediante cos-
05 decrecientes se procede a la organizacion cientifica del trabajo, a su
Squipamiento 6ptimos a través de una gestion dinamica precisa. Cuando
alta algo de ésto la empresa esta enferma: puede estar condenada a la



muerte. Desde luego precisa tratamiento: no la salvara la inercia o el in
movilismo por grandes gue pudiéramos imaginarnos sus reservas econo-
micas o glorioso su pasado.

La satisfaccion es una morfina peligrosa en los responsables de la em-
presa moderna que necesita navegar en un océano econdémico, cuyo factor
mas desconcertante es el progreso técnico, la investigacion cientifica; la in-
novacioén es una exigencia imperiosa en un mundo en el que los cerebros
mas potentes y cada dia mas cuantiosos recursos estan en una linea de in-
vestigacion y desarrollo téenico.

No se ha inventado el movimiento eontinuo

Tal vez en algin tiempo en los dominios de la economia pudo pen’
sarse que estaba ya inventado el «movimiento continuo»: es decir que erd
factible que una vez realizado un desembolso, una inversion mas 0 meno®
afortunada sus agentes podian pensar en seguir disfrutando de rentas sus”
ceptibles de desviar a otros cauces y aplicarlos a discrecion propia sin nece”
sidad de seguir acumulandolos en la empresa. La empresa se considerab?
que era una criatura singular que una vez alumbrada apenas requeria més
atenciones que las que era capaz de proporcionarse a si misma: la autofi’
nanciaciéon bien aplicada era providencia suficiente en el orden propid’
mente econémico: era permisible el que se le disputara parte de esos mi¥
mMOoS recursos.

(Qué ha pasado que hoy se afirma que cada dia en mayor nimer?
de empresas y actividades con ser muy interesantes es insuficiente la aut?”
financiacion y se trata de proveer a las empresas con otros recursos y expe’
dientes, la bolsa, la accién concertada, etc.? Vemos que con rapidez se des’
valorizan unos logros y unas posiciones al tiempo que se revalorizan otro>
Y ocurre asi porque hoy el primer promotor de un indudable proceso d¢
socializacion es el progreso cientifico y técnico.

No son solamente unos capitales originarios sino una financiacié®
permanente a base de renovados esfuerzos y sacrificios lo que requiere 1
empresa moderna.

Necesidad de ser banqueros

Hace poco ha tenido impacto en nuestro ptiblico como nos figuram®”®
que haya podido tener en nuestro pais vecino la frase con la que un 1idé’
oponente ha matizado su oposicién a la aprobacién de una nueva dispos
cién legislativa tendente a que los trabajadores accedieran al patrimonio 9°
las empresas. «Ahora a los trabajadores se les va a obligar a, ademas de
trabajar para sus patronos a ser también sus banquerosy. ;

Habia que haber también preguntado si ha habido algiin momento ¢”
la historia de la empresa en que los trabajadores no hayan tenido g%
desempenar este oficio de ser también «banqueros» mas o menos camufl®”
dos o disimulados de los empresarios. Es indudable que serin muy poc®
las empresas en cuyo desenvolvimiento los trabajadores no hayan tenido'f
que soportar una contribucién a su autofinanciacién. Qué empresas b?
que hayan podido prescindir de esta autofinanciacién y por consiguien!
en las que los trabajadores no hayan tenido que desempenar el oficio d



tbanqueros», aun cuando lo hayan hecho sin contabilidades que hayan
tomado nota o hayan dejado constancia de su contribucién efectiva.

Por eso creemos que hoy seria mas practico que rehusar algo que no
ha podido ser ¢n el pasado y queé también tiene pocas probabilidades de
serlo en el futuro, como es la necesidad ineludible de que las empresas
absorban cada dia mas cuantiosos recursos econdmicos, TRATAR DE
HACER UN JUEGO LIMPIO, reglamentar tales colaboraciones y partici-
Paciones, sopena de gucdar expuestos a padecer otras consecuencias tam-
bi¢n includibles para el trabajador, como son las derivadas de la falta de
Salud v vigor de las empresas. '

A este respecto los cooperativistas que hemos sido radicales en la
Concepcidn de la empresa tenemos resuelto este problema, cuyo afronta-
Miento no nos supone pocas preocupaciones. Pero sabemos que hemos de
Quedarnos cortos en nuestro empeno de administrar y hacer fecundo nues-
o trabajo si descuidamos la financiacién de nuestras empresas.

" Precisamente nos hemos visto obligados a institucionalizar el oficio de
BANQUEROS al tener que reconocer que incluso todos los esfuerzos de
105 directamente ligados a la' empresa pudieran resultar insuficientes para
Que nuestras comunidades de trabajo pudieran desenvolverse con la sufi-
Ciente agilidad y preStancia en e! mercado. CAJA LABORAL POPULAR
Obedece a esta necesidad y a esta previsiébn 'y somos conscientes de toda la
fesponsabilidad que contraemos con Ia comunidad al tener que contar
también con su apoyo para la culminacién de nuestras aspiraciones. Nues-
fra misica nunca ha de acusar aires triunfalistas: si tales acentos se descu-

rieran ello seria sintoma de hombres de vision corta o de sentido de soli-
daridad quebrado en nuestras filas. '

No tendriamos derecho a solicitar que otros nos ayudaran en calidad
de banqueros si rehuyéramos nuestros compromisos personales y sociales
fransfiriendo a otros la carga de nuestras empresas. Hemos de ir por delan-
¢ con nuestro ejemplo.

. El socio cooperativista se ha comprometido a ser empresario y en su
flgura y actuacién tiene que acusarse mejor las condiciones de promotor
Jue de propietario que hace de su patrimonio una fuente de gozoso disfrute.

El mes de Noviembre tiende a ser entre nosotros los cooperativistas el
Mes de examen y de proyecciéon para el siguiente éjercicio: es el mes de la
Preparacion; naturalmente es el momento de la toma de conciencia de
Muestras responsabilidades empresariales a los que damos respuesta con
Nuestro trabajo presente y pasado, con nuestra actividad y nuestros recur-
30s disponibles. Seamos generosos y amplios: dispongdmonos a dar un paso
Irme v amplio para adelante.

E{-_ MERCADO COMUN Y NUESTRO SISTEMA

¢domos partidarios de nuestra entrada en el Mercado Comin? Decimos que

§ borque somos europeos por instinto. Solamente después reflexionamos sobre el

Significado y ralcance de esta aflirmacién. Sofiamos gustosos con la mejora de

Mestro nivel de vida, la desaparicién de las fronteras, la semana inglesa; el mes
Vacaciones, etc., etc.




¢Estamos preparados para entrar en la Europa de los seis? Nuestras expor”
taciones no nos tienen que ocultar nuestras deficiencias, ya que estar preparad®
quiere decir: ? .

1. Que poseemos un capital financiero y econmico para seguir un rit

de desarrollo y, consecuentemente, de inversiones seme antes a la com”
petencia europea.

2. Que estamos en posesién de un capital téenico igual al de nuestros conv

petidores europeos.

3. Que nuestras fabricas estin equipadas de tal forma que puedan soportaf

la comparacién de las europeas.

4. Que tenemos una mentalidad europea.

Esta lista no es limitativa, pero, sin embargo, y sin seguir més adelant®
trataremos de dar una respuesta.

1. ¢Es suficiente nuestra capacidad de autofinanciacion?

Esta pregunta ha sido ya publicada en meses anteriores en estas paginas, M¢
voy a permitir dar una respuesta que no compromete mas que al autor de estd’
lineas. La respuesta es NO. Nuestras hermosas fabricas no nos deben adormecer
Los mérgenes beneficiarios estdn disminuyendo para bajar alin més y deben ser
compensados vendiendo més. El coste del puesto de trabajo aumenta vy hay que
vender mas para compensar esta disminucién de nuestra capacidad autofinancid®
dora. Y para vender mas tenemos que reforzar nuestros circuitos de distribucié™
no sélo a escala espafiola sino europea. Inversiones en todos los departamento®
de nuestras fabricas.

2. ¢Es suficiente nuestro capital técnico?

Mi respuesta es NO. Actualmente la gran mayoria de nuestras cooperativa®
trabajan bajo licencias extranjeras. Entonces, ¢qué ocurritia cuando nuestro®
proveedores de técnica pudieran vender los productos en un mercado hoy u:f:rrad‘;I
por las barreras aduaneras? ;Podriamtos seguir comprando técnica en Europ?’
:Aceptamos desde hoy ser colonizados técnicamente, aceptamos que otros se €0°
carguen de pensar y de investigar para nosotros. ;Acaso nos basta con ser v
dadanos europeos de segunda divisién?

;Cual es el hombre que puede admitir esto friamente? ;Qué resonancia pu®
de tener a largo plazo nuestra experiencia cooperativa si no puede abarcar toda®
las escalas de la sociedad, incluyendo desde el peén hasta el investigador? (No?
conformamos con crear una mini-sociedad?

3. JTienen nuestras fabricas talla europea?

La mayoria de ellas no. Algunas, ni tan siquiera talla nacional, sino que est{“'
destinadas a desaparecer a la primera sacudida econémica o técnica que surl*
Hablemos de eficacia a la escala europea.

4. ;Tenemos mentalidad europea?

NO. No basta querer para tener mentalidad. Cuénto tiempo reflexionam?®®
sobre el hecho europeo. ;Tenemos conciencia del inmenso mercado de la Eure
de los seis? ¢Qué hemos hecho para estudiar su mercado? ;Qué inversiones es
mos dispuestos a hacer para vender nuestros productos? Se terminé ya la é
de las guerrillas. ;Cudles son nuestros planes futuros? ccudles las opciones v
se nos ofrecen en el abanico industrial? En una palabra, ;tenemos un pla’
Director?

Dentro de algunos afios tendremos la responsabilidad de responder prese
Seremos ciudadanos de primera o segunda divisién. Nos queda poco tiempo P
transformar nuestras estructuras mentales, poco tiempo para demostrar que nue
tra experiencia cooperativa da respuesta a los problemas del hombre mode

no

nt®



El dinero, ¢rinico elemento para satisfacer
necesidades?

Todos y cada uno de los hombres que poblamos la tierra nacemos con la
Necesidad de crecer y desarrollarnos tendiendo naturalmente hacia metas de per-
tecion cada vez mas altas. Para entendernos desde el primer momento aclarcmos
Que al hablar de «metas de perfeccion» queremos comprender dentro del concepto
odos los aspectos, fisicos, culturales, espirituales, etc., en los que el hombre puede
¥ debe crecer.

. Esa genérica necesidad de desarrollo exige en casi todas las ocasiones la uti-
lzacién de bienes, de instrumentos materiales. Sin estos bienes dificilmente puede
Un hombre mejorar, alcanzar cualquier objetivo que se haya previsto.

Normalmente y de forma general puede decirse que los bienes necesarios para
¢l desarrollo cada hombre los obtiene mediante su trabajo, su esfuerzo. Luego, ese
rabajo se transformari en dinero y se facilitard asi la adquisicién de los bienes
que en cada caso se necesiten.

Bien, podemos resumir lo dicho hasta aqui indicando que para satisfacer nues-

aspiraciones normalmente debemos trabajar y que sélo para facilitar la com-
Pra de los bienes que necesitamos utilizamos el dinero. Esta afirmacién que parece
Simplista tiene su importancia, aunque a veces en el terreno prictico parezca
Otra cosa.

1 2Cuil es el objetivo de nuestro trabajo? ;Ganar mas dinero? jSatisfacer en
2 medida que sea posible nuestras necesidades? Debe quedar muy claro el caric-
‘r de «medio» que posee el dinero y el caricter de fin que ostenta la satisfaccién
€ necesidades.

h A nuestro entender, el planteamiento correcto que cada uno de nosotros debe
Acerse ante la vida comprende los siguientes pasos: 1. Fijacién de necesidades
 cubrir; 2. Ordenacién por importancia de esas necesidades; 3.2 Preparacion de
P forma mas eficaz, que es tanto como decir mayor satisfaccion a menor sacri-
C0, de satisfacer una necesidad.

Una aclaracion de esos pasos o etapas nos llevaria muy lejos, cosa que en este
Momento no pretendemos hacer y ademis, en los dos primeros influye tremenda-
Mente e concepto que cada uno de nosotros tiene sobre la vida.
¢ Sin embargo, vamos a realizar algunos comnetarios respecto del tercer punto,
b:n el animo de suscitar un dialogo al respecto, que sera, sin duda alguna, muy

Neficioso para nuestra comunidad.

Entre las miiltiples necesidades que tenemos los hombres, unas son especiales
Propias de algunos individuos y otras son comunes a todos. Estas tltimas suelen
T las mas importnates y a ellas vamos a referirnos de forma especial.

" ¢{Coémo conseguir, por ejemplo, que nuestros hijos alcancen el grado de desa-
Yollo cultural al que son acreedores por su voluntad y capacidad? Para ser prac-
lli?i)s' vamos a prescindir en este momento de la posibilidad de atribuir a la comu-
% ad —al Estado— la carga total de la educacion. Esa solucién, quiza la mas
Trecta, no es viable en este momento y, por tanto, no vamos a considerarla.

ag Ante este problema, que es fundamental para todos, la postura generalmente
d‘optada en la sociedad politica, que nos envuelve ha sido la de que cada uno
yil 0s hombres, _teéncamente muy libres de su destino, se enfrente consigo mismo
D 0 resuelva, si puede, en la medida que lo permitan sus posibilidades. En la
"ctica, todos podemos comprobar los resultados de esa postura: tnicamente



aquellos hombrés quz. tienen medios. econdmicos de importancia han conseguido
satisfacer esa necesidad, quedando todos los demis frustrados. El planteamiento
de las batallas en plan individualista tiene esos graves inconvenisntes; solamente
los especialmente poderosos alcanzan éxitos interesantes. Pero, debe ser esto asi’
No podria organizarse la vida en otro sentido...?

Estamos completamente convencidos d= que con otro criterio de organizacion
social podrian resolverse dichos inconvenientes y creemos que existen mulfiples
argumentos de tode tipo para justificar esta organizacion, pero vamos a procurar
centrarnos en el mas practico y es aquel en virtud del cual se comprueba que e
costo del servicio es mas econdmico —y sobre todo, mas facil soportable para
los. mas— dentro de esa organizacion comunitaria.

Vamos a seguir, para entendernos, con el ejemplo de la educacion d: los
hijos. Un padre de familia que tenga, por ejemplo, tres hijos, deb:ra gastar para
su_educacion a nivel de ensefanza media una cantidad aproximada de mil qui-
nientas pesctas mensuales. Fse nivel de gastos es de tal importancia que en 1a
practica provoca el abandono de esos estudios en muchos casos. Algunos deé
nosotros no vamos a poder solucionar ese problema si lo intentamos individual-
mente. En cambio, si lo afrontamos comunitariamente el problema se reduce ¥
sobre todo, se diluye.

Es un hecho indiscutible que en una comunidad amplia las necesidades, anf
las generales, no son sentidas por_todos al mismo tiempo. Por esa razon, con un
pequenio canon que pague cada miembro del grupo pueden satisfacerse las nece:
sidades sentidas en cada momento dentro de e¢sa comunidad. Fn definitiva, ¢
costo del servicio hay que pagarlo en todo caso, pero de forma fraccionada ¥
dividida en el tiempo si se afronta comunitariamenic. ,

Siguiendo con el ej:mplo anterior podriamos comprobar que el costo total
—aunas ciento veinte mil pesetas si el periodo de estudio dura ocho afios— podria
diluirse en veinticinco o mas afos, y en el primer caso, el canon mensual serid
de 480 pesetas, reduciéndose éste en la.medida que aumente ¢l p:riodo de tiempo:

Facilmente puede verse que no es.lo mismo, en cuanto a dificultades inme:
diatas, pagar 1.500 pesetas mensuales que 480 pesetas. I esfuerzo concentrado
en un corto periodo dez tiempo no. es soportable para la mayoria y, sin embargo
si lo es un esfuerzo continuado pero suave.

El e’emplo de la educacién puede ser valido para. todas aquellas necesidad s
que sean sentidas por muchos y que tengan un precio de r:lativa importancia:

Como se desprende de lo dicho hasta ahora, es importante estudiar L/
FORMULA mediante la cual vamos a solucionar nu-stras necesidades. Mucha
veces, en lugar de pedir o aspirar a a'guna cantidad de dinero habria que pensar
en una mejor organizacion de la sociedad para asi sacar un mejor provechos
una mayor satisfaccion d= las necesidades y el ahorro asi conseguido emplearld
en otros menesteres. : § .

No hemos querido introducir en nuestro comentario el factor partic'pacio”
de la sociedad o de guienes no tien*n o no sienten personalmente una necesida
Y, sin embargo, son beneficiarios indirectos en el ¢aso de solucionarse. Por ejemplo:
en la elevacion del nivel de formacion estin interesados aquellos que persond”
mente, por no tener hijos, no sienten ¢l problema. Tanto la sociedad como quicn®
no tienen personalmente este problema creemos que deben participar tambic”
en la obra comin.



Servicios mMmedicos

Movimiento de ENFERMERIA e indices de gravedad, frecuencia y frecuen-
cia general de algunas cooperativas asociadas, durante el mes de Septiembre.
Niunero de operarios que trabajan en las cooperativas que se exponen: 4.233.

Niimero total de heridos: 477.

Ntmero total de accidentes que han causado baja: 23.

Estas bajas han sido: 4 por causas fortuitas, 9 por negligencia de los encar-
gados y operarios, 6 por falta de uso de proteccién personal o mecénica, 3 por
falta de orden y limpieza y 1 por accidente In-Itinere.

Horas perdidas por causas de accidentes: 3.753.

Closto por todos los accidentes: 758.579.

Horas perdidas por causa de enfermedad: 16.288.

_GRAYEDAD _FRECUENCIA RIESGO  HORAS PER. BAJAS ENFERM. DIAS PERDIDOS PROM. BAJ

EANAAIOO ey 84  1.084 308 3 6 2
VICON. ~.'".* 300 44 9284 564 5 120 24
MATRICI. . . 1,90 184  3.381 253 3 24 8
IRIZAR. 100 pe g0 85 514 337 4 112 28
WIEMA' .- phliking g9 — 497 232 5 51 10
WRSSA . . . 084 33 349 199 9 136 15.
‘SORALUCE. . 077 Lin1508 128 5 74 15
EDERLAN . . 0,48 22 844 178 9 107 12
GAITU. . . . 045 L 458 61 1 19 19
ORONA . . . 043 214 498 50 7 37 5
COPRECI. . . 040 9 198 444 6 154 19
ULGOR . . . 0,37 24 708 362 928 307 11
AMAT. . . . 033 14 540 190 18 182 10
AMPO, . . . 098 = 1.078 22 2 8 4
COVIMAR . . 0,28 —  1.082 32 3 8 3
ARRASATE. . 0,28 24 554 94 8 59 7
FUNCOR. . . 026 27 483 158 31 374 12
SURIA., .. e e 0,20 45 542 77 16 130 8
SOLSAN ;. .. .. 013 - 600 26 2 13 22
FAGOR-ELECIR . 0,09 - 347 38 11 115 10

LECCION DECIMOCUARTA

Nociones del aparato digestivo

~ El aparato digestivo se compone de tubo digestivo propiamente dicho y unos
Organos que intervienen en la digestion merced a los fermentos que fabrican,

El tubo digestivo comienza en la boca donde los alimentos son finamente
desmenuzados en el acto de la masticacién. Siguen los alimentos por la faringe
al esifago y de aqui al estémago, donde se detienen unas horas con el fin de
Yue actie sobre ellos el jugo géstrico. Del estémago pasan al intestino delgado,
Yue tiene una longitud de siete a diez metros y luego al grueso, para acabar en
¢l ano. de donde los residuos de la digestién son eliminados al exterior. En el
itestino es donde se realiza el proceso de absorcién de las sustancias nutritivas
Que contienen los alimentos.



Los 6rganos més importantes que intérvienen en la digestién son: el higado,
que segrega la bilis, y el pancreas, que segrega el jugo pancreatico.

Alimentos

Los a'imentos tienen como objeto reponer las pérdidas que continuamente
va sufriendo el organismo. Pero ademés de esta funcién reparadora, tienen otra
importantisima, que consiste en que al absorberse se transforman en energia,
que el organismo necesita para realizar sus funciones.

Acciéon de las bebidas alcahdlicas sobre el organismo

Las bebidas alcohélicas, tomadas con moderacién por individuos sanos, tienen
unas excelentes cualidades digestivas y energéticas. Pero ingeridas en exceso son
perjudiciales, de acuerdo con su concentracién de alcohol. A este propésito, puede
servir como orientac’én la concentracién de alcohol de las bebidas alcohélicas
habituales: la sidta contiene de 1 a 6 por 100, la cerveza de 2 a 6 por 100, el
vino de 8 a 15 por 100, el conac de 40 a 50 por 100 y el ron de 50 a 75 por 100

de alcohol.

Alcoholismo

Se denomina asf a la intoxicacién crénica por el alcohol, es decir, al con-
junto de a'teraciones producidas por el alcohol en la persona habituada a ingerir
cantidades inmoderadas del mismo durante mucho tiempo. En estas condiciones
aparecen lesiones miltiples en casi todos los aparatos: alteraciones en el estomago
(gastritis), en el higado (cirrosis hepética), en el sistema nervioso (neuritis)s
en el aparato circulatorio (arterioesclerosis), etc., llegando en la fase final &
ponerse de manifiesto alteraciones psiquicas que casi siempre precisan ser tratadas
en sanatorios psiquidtricos. Por tiltimo, se observan anomalias en la descendencia
de 'os alcohdlicos.

LECCION DECIMOQUINTA

Envenenamientos

Son ocasionados por la entrada de un veneno o téxico en el organismo.

El téxico penetra por lo general por el aparato digestivo o por el aparato
respiratorio. El primer tipo de envenenamientos es el que ocurre por e’emplo
tras la ingestién de setas venenosas, alimentos en malas condiriones o madicamentos
téxicos por ser elevada la dos's administrada. Aparecen neduseas, vémitos, dolorf
de cabeza, sudores frios, dolores de vientre, etc.

_Si se desconoce el veneno causante de la intoxicacion, se administrardn al
paciente varios vasos de agua salada templada o se introducirdn los dedos en
fondo del paladar hasta tocar la campanilla, con el fin de provocar'e el vémito:

Si el veneno es 4cido a un élecali fuerte no hay que provocar el vémito sin®
neutralizar el téxico. Cuando se trata dr un 4cido fuerte como el su'fiirico S€
dard a tomar agua de bicarbonato (dos cucharadas por vaso de agua) leche ©
agua de seltz. Si es un élcali como la lejia se administrard jugo de limén o vinagr®
diluido en agua.

Si el intoxicado no respira, hay que practicarle la respiracién artificial.

. Cuando el veneno penetra por el aparato respiratorio, como ocurre en las
intoxicaciones por gases o vapores toxicos, hay que sacar a la victima del lugar
de la intoxicacién, venti'ando bien la habitacién y en seguida se procede a apli”
carle la respiracién artificial.



Si el intoxicado estd inconsciente, abrigarlo bien. En todos los casos llamar
con urgencia al médico. Cuando se supone que el envenenamiento ha sido causado
por un medicamento, mostrar enseguida el frasco al médico.

Tribuna espontinea

Crifica de una contracritica

En el pasado nimero (85) de esta publicacién aparece un articulo titulado
«EL COOPERATIVISMO SIRVE PARA ALGO?», cuyo contenido me ha
incitado a realizar un comentario.

En lineas generales se trataba de refutar unas criticas provenientes de «..los
hombres atrincherados en las filas del sector pensante de la Universidad y del
proletariado revolucionario de color izquierdista...», seglin se decia textualmente
¢n el citado articulo.

Antes de comentar las razones de critica y contracritica, he de hacer constar
la_negativa impresién que me produce el planteamiento del articulo. En él se
afirma, en su primer parrafo, qu: el «movimiento cooperativo que discurre alre-
dedor de CAJA LABORAL POPULAR suscita polémicas de todos los tintes. Hay
sectores que atacan sin piedad»... y afiade después: «Fieles a nuestra actitud de
autocritica, nos referiremos a los primerosy».

1) No me parece una actitud correcta de autocritica la que, antes de expo-
Ner las razones de los que critican al movimiento cooperativo de esta regién (y su
area de influencia), como introduccién, aplica a sus oponentes los calificativos de:
“sectores que atacan sin piedad», y después «les viene bien el calificativo de
Teaccionarios» y también que son «los hombres atrincherados en las filas del sector
Pensante de la Universidad y del proletariado revolucionario de color izquierdis-
ta» y de los que se afirma después que estas criticas «se lanzan en los ceniculos
Universitarios y proletarios quz, mordidos por la prisa*transformadora, no vacilan
n catalogar de insuficiente y débil la propuesta cooperativa...».

. No sé qué razones pueden impulsar al articulista para afirmar que «atacan
Sn piedad» al cooperativismo, pero lo cierto es que creo que el calificativo com-
Pleto predispone al lector en su contra, lo cual es poco noble. Si se acepta la
Critica para contracriticarla, hdgase al menos con respcto a los que la realizan,
orque (quién garantiza al articulista la falta de piedad de los universitarios y
Proletarios para con este sistema? Y aunque fuese cierto ges licito anteponer a
Unas razones criticas unas afirmaciones dirigidas a desprestigiar la personalidad
¢ los que las hicieron ant= el lector? ;Qué se quiere juzgar?: la veracidad de los
namientos o la personal’dad de los que los han realizado?

2) Finalmente, en el tercer parrafo de la introduccién se dice que «Apuntan
S artilleria dia'éctica (por qué no su sano espiritu critico?) en contra de la fér-
Mula cooperativa» lo cual no es plenament: cierto, puesto que la «artilleria dia-
Ctican se apunta contra «El movimiento cooperativo que discurre alrededor de
QAJA LABORAL POPULAR» como se dice en el primer parrafo. No creo que
% articulista haya pretend'do insinuar que la férmula cooperativa se vea fiel y

.Meramente reflejada en esta realizacién concreta de la que tratamos, pues la
Yiversidad —incluso dentro de Espaiia y no digamos fuera de ella— de las con-
Ciones o realizaciones basadas en la férmula cooperativa abarca desde las coope-



rativas de adquisicion de maquinaria o de venta de productos en comun hasta las
complejas comunidades cooperativas israelies, pasando por una gran gama d:
diferentes realizaciones que responden —mas o menos— a una formulacion basica
comun denominada férmula cooperativa.

Una vez establecidas estas observaciones generales vayamos al fondo de la
cuestién. Para ello denominaremos las razones de critica que se presentan en ¢l
orden en que aparecen, y que se refieren:

A. Al mantenimiento de la propiedad privada de los medios de produccion
(alicnacién: econdmica) por las cooperativas de esta zona.

B." A su admision o convivencia con estructuras capitalistas a las que, a la
postre, favorece en su consolidacién y contra las que no pueden luchar por estar
inmersas en una estructura capitalista que las hace casi invulnerables.

C! A la sustraccién, por estas cooperativas, de lideres del campo sindical a
los que eliminan como posibles revolucionarios al sumergirlos en un medio que
no vive plenamente la realidad proletaria.

D. A la incapacidad de que esta realizacién cooperativa presenta para sus-
tituir al capitalismo a base de una competencia «de igual a igual» en cometidos
que entranan dimensiones nacionales o supranacionales.

Contra estas razones se presentan otras que pretenden refutarlas y desde mi
punto de vista con muy poco éxito. Si estas criticas tienen realmente una contra-
critica eficaz, no es ciertamente la que presenta el articulista, al menos en lo que
a, continuacion trataré de senalar.

A. Contra esta critica se vienc a afirmar que «la tcoria cooperativa no
renuncia a la propietarizacién individual de los medios de produccién, si bien
destaca el cardcter instrumental del capital, al anular (el subrayado es mio) st
caracteristica mas mordaz: su capacidad de poder». Yolvemos a encontrarnes con
la, misma_imprecision que describiamos en el punto 3 de nuestras observaciones:
Lo cierto es que, en esta realizacion cooperativa localizada geogrificamente y dis
ferenciable ideolégicamente, de la que tratamos, no se renuncia efectivamente @
la propiedad individual de los medios de produccion. Pero de ello no se infier¢
en modo alguno que «la teoria cooperativa» no renuncie a ello, como se afirma:
Ciertamente todos conocemos el cooperativismo yugoslavo, o el de las comunit
dades israclies (Kibboutz) en los que se renuncia a la propiedad privada de los
medios productivos para convertirla en propiedad social.

Pero ademas de lo anterior, la base de esta contracritica no es admisible
pussto que, en nuestro caso, no se consigue anular la capacidad de poder de
capital, como se afirma. Digo que no se consigue, no por defectos de realizacié™
sino porgue no s¢ puede conseguir —desde mi punto de vista— por este medio:
Lo cierto es que lejos de anular la capacidad de poder del Capital, lo que ¢
consigue es que esa funcion se extienda a mayor nimero de personas (segun ¢l
niimero de socios que existan) que delegan sus atribuciones en unos r.:prezsenmll";'s
que gestionan esos bienes. Asi puss, DENTRO DEL AMBITO DE LAS COMU:
NIDADES DE TRABAJO, ciertamente existe una democracia econémica —al
menos de derecho—, pero respecto a la sociedad, vista la cooperativa inmersa €”
la sociedad, sigue ostentando un poder econémico indiscutible en cuanto pose®
exclusividad (aunque sean muches sus propietarios) los medios de produccion 4%
utiliza.

¢Cabe otra posibilidad aceptando la estructura capitalista? No es rt:,\s{.'rm“i‘rt
esta pregunta, al menos en este articulo, mi finalidad. Lo cierto ¢s que la cont™
critica a la critica que denominaba A, no es vilida. Todas las justificacio?



posteriores ' relativas al caracter «estimulante» de la asignacion individual de las
rentas nacidas en el desarrollo ‘de la actividad son de tener en cuenta, pero cier-
tamente no solucionan la critica que se plantea. ;

B. 'Se vuelve a incurrir en el mismo error antes apuntade al afirmar que
«el movimiento cooperativo... acepta la coexistencia con otras formulas...». Habria
gue decir gue muchas realizaciones cooperativas aceptan la coexistencia y no todas
en el mismo grado.

Respecto al razonamiento B, se afirma que la coexistencia sélo es admisible
cuando «la superestriictura institucional se ajuste a las leyes del juego demoerati-
0.5, lo cual (cstaremos todos de acuerdo) no se cumple en nuestro caso, por lo
que la crifica queda sin contestar,

C. [ Se afirmal que «en buena ley de solidaridad no hay razon para que los
encuadrados dentro del movimiento cooperativo no compartan con sus hermanes
trabajadores la accion que pretende establecer posiciones mas justas». Y se anade
que eh un future previsible los cooperativistas pueden prestar colaboracion inigua-
lable al momento de hacerse cargo de la autogestion de las empresas.

Ciertamente no hay razon para que ocurra el «desclasamiento» (si se me per-
mite la palabra), en buena ley d: solidaridad, pero esc no es el objeto de la cri-
tica (. que plantea un heche concreto que afirma se produce, independientemente
d: la «buena ley de solidaridad». Es completamente normal que un trabajador que
no vive, hora tras hora, la alienacion econémica, como miembro de una clase
social, a la que no pertencce de hecho al ser cooperativista, dejara con el tiempo
de pensar cn esos prob'emas para centrarse en los que en su nueva situacion se
le plantean. A lo més, si es un hombre que ha tomado conciencia podra colaborar
con la clase proletaria en parecidas circunstancias y posibilidades que un burgués
que también tome conciencia del problema, pero nunca podra seguir siendo un
lider de una clase a la que no pertenece. Fsto creco que es claro y pretender lo
contrario es idealismo.

La cuestion que se plantea es ¢puede un cooperativismo como el que trata-
Mmos evitar esta situacion? ;Con qué medios? Mientras tanto no se contesten estas
preguntas la critica C queda en pie.

D. La objecién D, es aceptada por cl articulista, con razones que me pare-
¢én correctas en gencral.

Para finalizar, he dc abadir que no pretendo con este articulo mids que
Sefialar el flaco servicio que se hace al cooperativismo de esta zona presentando
frente a criticas (no necesariamente malintencionadas) de sectores ajenos, razones
quz no convencen ni responden a las formuladas, puesto que si tienen una refu-
tacién valida hay que presentarla y si no la tienen hay que aceptar con humildad
las; criticas y las deficiencias, para saber a ciencia cierta dénde se esta por qué
¥ como se estd, y poder mejorar, cambiar o progresar,

A. M. P.
_ ESCUELA UNIVERSITARIA"CE
La vivienda y sus pro @BNIERIA TECHICA INDUSTRIAL
A AGON (Guipdzcoa)

Nos vamos a permitir hacer unas consideraciones sobre el tan traido v llevado
Problemna de la vivienda, afinr a riesgo de no agradar a la mayoria de los lectores.
© hacemos en' la creencia por nustra parte de que se imponen ciertas puntuali-
dciones al respecto y con la Yinica pretensién de dar una sincera opinién sobre el
‘ASunto, sin' 4nimo de ofender a nadie; ‘ahora que esta’ de moda el contraste de
Pareceres. ' '




En absoluto se nos ocurrird empequefiecer el problema que en nuetros pueblos
plantea la escasez de habitacién, ni tampoco la importancia y gravedad que en
muchos casos encierra, con repercusiones directas en la vida familiar, de donde
se derivan consecuencias sociales, morales y religiosas para nuestro pueblo.

Ahora bien. Esta realidad en nada nos obliga a que dejemos de apuntar dos
excesos o criterios poco razonables que a nuestro juicio se producen. Nos referimos
a la psicosis ambiental de vivienda que padecemos y a que debe ser siempre adqui-
rida en propiedad.

Dentro de la real necesidad existe un desorbitado deseo de cambiar de vivien-
da que en nada beneficia a quienes lo padecen, ni tampoco a la comunidad que
les rodea. No vamos a responsabilizar a nadie pues existirin pocos libres de culpa,
ya que hoy todo nos invita a adquirir una vivienda nueva, desde la publicidad
oficial, la particular de los constructores y el deseo de imitacién que todos lle-
vamos dentro,

Estd muy bien este deseo de mejorar las condiciones de vida, pues en defini-
tiva debe ser uno de nuestros objetivos, pero particularmente cada uno de noso-
tros debe pensar si el beneficio del cambio y su necesidad son proporcionados al
esfuerzo que tal mutacién requiere. Conocemos algunos casos que dicha aspiracién
es lograda a cambio de un endeudamiento familiar de tal calibre que dificilmente
logrardn superar en una buena porcién de afios y en detrimento de otras nece-
sidades de idéntico o superior rango.

No siempre creemos estdn justificados los esfuerzos por conseguir una nueva
vivienda. En muchos casos resultaria més aconsejable esperar unos afios para la
decisién, ya que entonces el esfuerzo puede ser menor y no causar los desajustes
familiares y sociales que ello origina. Méxime, ademds, si aplicamos el criterio
existente en la actualidad, donde el hecho de cambiar de vivienda lleva consigo
un no menos importante capitulo de gastos que agrava la situacién que comen-
tamos.

A casa nueva, pensamos, corresponden muebles nuevos y en idéntica linea
actuamos en el resto del ajuar. Bienvenido sea el progreso y el confort del hogar,
pero hagamos el esfuerzo proporcionado al ob’etivo que se persigue y no estiremos
mas la pierna de lo que da de si el pantalén.

Consideremos seriamente si la atencién general que prestamos a la vivienda
es razonable y, por qué no, si socialmente tenemos capacidad econémica para ello-
Pensemos que la inversién que destinemos a vivienda, en plano provincial o na-
cional, debemos dejar de aplicarla a otros destinos mucho mis productivos y deé
mayor trascendencia futura en nuestro desarrollo, que tanto interesa. Es dolorosos
pero donde los recursos econémicos no llegan para todo no cabe méis que resig”
narse de lo menos necesario o rentable y optar por lo reproductivo y multiplicador:

Por otra parte, puestos a resultar antipéticos, haremos otra observacién. Juz-
gamos no del todo razonable el deseo general de contar con un piso de propiedad
particular, ya que la situacién de inquilino hoy no es grata y carece de lustre social

Verdad es que la politica que hoy siguen los constructores y organismos qué
apoyan o financian las viviendas casi condicionan esta circunstancia, pero tan ver-
dad es que encuentran un campo perfectamente abonado para lograr sus objetivos:

Si exceptuamos la revalorizacién que experimentan los inmuebles, sincera®
mente no encontramos razones de peso que nos inclinen por preferir ser propietd’
rio que inquilino del piso que ocupamos. Prueba de ello es la poca atencién de 1a%
inmobiliarias por construir casas de alquiler, ya que aparte de no resultar much?
mds econémico lleva consigo un sinfin de preocupaciones nada agradables de



soiventar. La revalorizacién apuntada resulta a menudo un poco de espejismo,
pues o no podrd materializarse por necesitar el piso para habitarlo uno, o si se
realiza se venta, tendremos que adquirir otro al precio que rija en ese momento
en el mercado.

Observando la trayectoria seguida por esos paises desarrollados que siempre
utilizamos de espejo, vemos que ya estin un tanto de vuelta en este problema y
proliferan mucho mds los contratos de inquilinato que de compra-venta de in-
muebles. Entre otras razones por la movilidad que permite el sistema, factor muy
digno de tenerse en cuenta en una sociedad en que para ser felices necesitamos
cambiar. De muebles, de casa, de coche, de ambiente y... de otras cosas por des-
gracia més sagradas y por naturaleza inmutables.

Pentsatzearen arriskuak

Bein batean zentzudun zirudien gizon bati auxe entzun nion: «Urlia’k, lan
asko egitearren, zelako zozokeriak egiten ditu! Zertan pentsatzen ari da Urlia?».
An entzuten zegoen baserritar batek erantzun zion: «Nere etxcko zaldiak Urlia’k
baifio lan geiago egiten du ta ala ere ez du ezer pentsatzen».

Lan egiten ari geranean azken bat billatzen dugu lanaren bitartez. Lan guz-
tietan azken batera goaz adimena dugulako. Makina bat bere lan berezian asten
da ta lan onetantxe bukatzen da; makina geldirik dagoen bitartean alperrik dago.
Bere lanetik kanpora izateko arrazoirik ez du makinak.

Gizonak pentsatzen du; asko ala gutxi danok pentsatzen dugu. Sarritan entzu-
ten da: «Zertarako pentsatzea?». Bizitzeko. Inkisidore batzue pentsakerak gorro-
tatzen dituzte. Autokratak makinak naiago dituzte gizonak baifio. Zergatik? Maki-
nak pentsatzen ez dutelako. Berakin lasai bizi ditekelako.

Pentsatzeak arriskuak al ditu? Orrela uste oi da. Nolakoak dira arrisku oriek?
Edozein motakoak: Ezjakifien iseka, beste era batera pentsatzen duten aukrateen
gorrotoa, ifioiz ezin lasai egona. Auek al dira arriskuak? Auek dira arriskuak jende
Beienaren ustez. Baifia arrisu konzeptu au azalean gelditzen da ta ez da espiri-
tuaren sailleetara eltzen. Espirituaren aolkuak jarraitu ezkero sasi-arriskuak deitu

ar zaie onelako arriskueri. Ala izan bear baifia jende geienaren asmoetan pen-
Batzea da arrisku askoren iturria, Bearrezkoa dirudi jendearen asmo auek osoro
aldatzea adimenduneen aurrerapena izango bada. Baiia pentsatzeak oraindik on-
dore txarrak ekartzen dituen ezkero jende ezjakifiak arrazoi du orain arte. Bil-
durraren arrazoia.

Au be egia da

Aurten bertan baserritar batek ifioan: Danok garia eraiterri laga ezkero, ogia
fundik jango dogu?

Baita beste batzuk difioe: Garia eraitea jendiak errez itxi deutso. Baiia barriro
be etorriko da garia erain bearra.

Beste batzuk esaten dabe: ;Garia eraiteari itxi? jEz orixe! Garia baiio erre-
“ago artzen dan jenerorik eztago. jZenbat olako esan ete dira Etxebarri ta Ba-

!

Orreik danok ta antzerako sentzun gabekeriak jakin-ezatik datoz. Batzuk uste

dabe, munduan besterik eztagola curen baserriko ataritik ikusten dana baiio.



Ona emen gauzak zelan diran: Ipar ameriketan, Kanadan ta beste naziio
batzuetan garia ankapetik kendu ezinka dabitz, Espanan bertan 750.000 tonelada
sobra dagoz aurten ta nori saldu billa dabiltz. Arjzntinara 100.000 toneladas bialdu
dautsoz okelaren trukean, Ori bakarrik ez: Scrvicio Nacional delTrigo izencko
orrek, batuta daukon gariakin zer egin eztaki. ¢Gariakin zer egiten daben bada-
kizue? Garia ixo, garagar ta olu urunakin nastau ta pentsurako saltzen diardu ta
merke saldu be.

¢Nundik datorreén ugaritasun ori? -

Batetik, aurtengoa urte ona izan dalako. Ta bestetik, ligorreko nekazariak
garira jo dabeluko, oin dagozan makifakin garia errez ta merke artzen dalako. Ta
ganera, artzen daben gari guzti Servicio orrek erosten deutselako.

Izan be, gaur makinakin egiten dira garirako lurra landu, erain, ebagi ta jo.
Lan guzti orreik soloan bertan egiten dira ta orrctara bizkor ta merke egin be.
Olan artzen dan laboriaz em:ngo baserritarrak ezin leikie konpetidu ta orregaitik
harre egitekoa da, emengo baserritarrak garia artzen saiaizea.

Agintariak asmetan dabiltz, garia zelan gutxitu fa pentsoetarako laboreak
garagarra, olua, artoa) zelan ugaritu. .

¢Zergaitik? Geroago ta ogi guixiago jaten dalako fa okela geiago bear dalako.
Orixe da aurreratuaz doiazan nazifio danctan ikustén dan jokabidea.

®

Orregaitik, emengo ' haserritarrak ganan jatekora bakarrik egin bear leukie.
Eta artuaz be, batzuk egiten dabena, egin bear leukic: oraindik ezie dagonian, buru
ta guzti xeztu ta zuloan sartu. Jokera orrek oneitxeik bentajak daukoz: asko be lan
gutxiako; mallestu dana aprobetxau; esnetan dagoan buruak, elduak beste indar
dauko ganau-jatsrako; meguan ganau jateko ederra ta erreza. Saguentzako ba-
karrik kalte. Ortarako zuloak biar dira. -

Kanpotik iradi zantarrak ekarri ta taberna, bizar-toi, garale ta olakoetan
zabaltzen diarduenak, onecitxeik gauzok gogoan artu bear litukiez:

Askatasuna gauza ona da. Nasaikeria, barriz, txarra. Askatasuna zer dan 12
nasaikeri zer dan ezgutzen jakin ber da. Askatasuna (libertadea), ezta nai dana
egitea. Ori nasaikeria da. Batzuk eurén burua lizunkeriari emioten deutsoe, Beste
batzuk edankeriari edo dirukeriari. ‘Orreik eztaukie libertaderik, curen buruare?
jaube izan bearrean, edankeriaren edo lizunkeriaren edo dirukeriaren menpeko
egin dira-ta. :

L]

Persona batzuen buruetan eztago sartzerik, erriko, gauzak ta danonak dira?
gauzak zaindu egin bear dirala, norbercnak lez. Orregaitik txarto dago arrainak
arrapatzearren crrekak erretia edo abixa denboran txoriak iltea. Erri baten erreka”
-erretzaille bat erriko arrantzale batzuk atrapau ben bere lanian, Eta esan eutsoe?’
Zeuk ikusiko dozu: edo egin dozu kaltea ordaindu, zeure kontura arrain-azia eros!
ta ervekan zabalduaz edo denuntzia sartuko deutsuagu ta kartzelara joango zard:

Erreka erretzailleak ogei milla peseta inguru kastau zituan amorraifi-a?®
crosten. Antzera egiten da zibilizauta dagozan nazinoetan: danen gauzak erresp®
tetan eztakienai, zigor gogorra. Batez he kalte egitiaz poztutzen diranai.

Eztago ongo agotik-ago dabilizan gauzak, itxu-itxuan ta oso-osorik cgif‘"’?'t
artzea. (Etxian Errosarioa eztala erresau bear, ori abadeak esaten dabela? Ori ¢



da olan. Abadeak esaten dabe, Errosarioa erresatca ondo dagola. Ta obetuago
izango litzakela, etxietan Liburu Santuetatik zati hat egunero etxistan irakurriko
ba'litzake. ;Askotxo dala Errosarioa erresau ta gaiiera Liburu Santuak irakurtea?
Ori be konpendu leike. ;Jelan? Errosario zati bat asieran erresau, amarreko bat
esate baterako; gero Ebangelio zati bat irakurri batek ta bestiak entzun; ta amai-
tzeko, litaniak esan ta jorra or gauza ederra ta erreza!

¢Ori ezin leikela egin?

Bai errez be. Gaur eztago irakurten eztakienik gaztien artean. Eta cuskerazko
Ebangelioak eztaukezenak be, errez eskuratu leikiez,

Eztago ondo, mutiko ta meskatillai erloju barriak erosten dirua erruki barik
cralgitea ta gero bearrczko diran liburuetan edo eskolak emotea danean, atzera
egitea, esanaz: Oingo bizimoduaz, asko bear da-ta... Lenengoa, lenengo ta azke-
nengoa, azkenen ipinten ikasi brarrean dagoz guraso batzuk.

VIDA SOCIAL

ESCUELA PROFESIONAL  POLITECNICA

Hoy es un hormiguero en plena actividad. Hay juventud y afan de superacion.
«Si un pais subdesarrollado es un pais sub-ensefiado» creemos que el subdesarrollo no
cuenta con nosotros a la vista de esta actividad docente. Acaso haya que esperar que
este esfuerzo sus frutos los vaya rindiendo mas tarde, pero es de confiar que los ha de
rendir. Mondragén cada vez acusa mas el aire y el tono de esta masa de jovenes estu-
diosos, pero no redidos y distanciados del trabajo, antes bien conjugando cada vez mas
estrechamente el trabajo y el estudio.

De una matricula de 1.100 y pico alumnos y alumnas de ensehanzas regladas v
diurnas proceden algo mas de la mitad de la comarca: hay representacion muy wvariada
‘de zonas que han sido «adoptadas» para esta accién de promocién vy que bajo otro
aspecto son también zonas que contribuyen bajo diversas modalidades a la promocion
social y econémica que cada vez con vinculos y relaciones mis intensas se lleva a cabo
en toda nuestra region. . .

En el numeroso contingente de nuevos alumnos hay quienes proceden de estudios
de grado ‘medio, bachilleres tanto elementales como superiores, de oficialias y de maes-
trias y se encuadran naturalmente en los tres escalones de ensefianzas regladas y re-
Lonocidas:

Oficialia Industrial 583 Tres cursos.
Maestria Industrial 277 Dos cursos.
Ingenieria Téenica 143 Preparatorio y tres cursos.

Ademis de los aludidos cursos estin también en marcha los cursos especiales de
CAPACITACION o RECONVERSION PROFESIONAL o de ESPECIALIZACION.
Como botén de muestra sefialaremos uno DE VENTA DE PRODUCTOS INDUS.

IALES y otro de SIMPLIFICACION DEL TRABAJO organizados con la colabora-
tion de TEA-CEGOS. Asi mismo prosigue el de ECONOMIA DE EMPRESA con la
folaboracién de ESTE.

\ Nuestro retraso tecnologico se superard en la medida en que vamos disponiendo
Mayores contingentes de hombres y de recursos econdmicos en la linea de aplicaciones
cnolégicas en sus diversos grados.

UN INFORME ACTUAL

En la poblacién activa espafiola, sélo el 2 por 100 posee estudios superiores, el
3 por 100 estudios medios, el 90 por 100 instruccion clemental y el 5 por 100 son
"nalfabetos.

El proyecto Regional Mediterrineo de OCDE ha redactado un informe-sobre ne-
Sesidades de graduados en Espaiia en el periodo 1964.1971. Para mantener el desarrollo



previsto en su economia Espafia debe reunir desde 1967 a 1971 un total de 1.178.100
personas tituladas entre Universidades, Escuelas Técnicas de Grado Superior, Medio
o Institutos de Ensefanza Media. Se da por supuesto la alfabetizacion. Teniendo en
cuenta los titulados existentes y los que pueden titularse en el periodo 1967-1971, el
namero a que podemos llegar en esa fecha sera de 1.053.400, lo qu representa un déficit
de 124.700, que desglosado por mniveles requiere en este momento que nuettro aparato
educativo proceda a un incremento considerable en TECNICOS DE GRADO MEDIO,
muy apreciable en concreto de Maestria manteniendo la generalizacién de la formacién
profesional elemental. El futuro PLAN de la ESCUELA PROFESIONAL POLITEC-
NICA responde perfectamente a las directrices que se adoptan para el II Plan de
Desarrollo en cuanto a politica docente en plano de la ensenanza profesional.

PRESENCIA COOPERATIVA EN HANNOVER

Acudieron a la Exposicion de HANNOVER las empresas cooperativas ARRASATE,
EGUZKI, DANOK-BAT y ACME, con sus respectivas producciones mis caracteristicas.

OTEANDO NUEVOS HORIZONTES

De tal podemos calificar la estancia este mes de Qctubre en ESTADOS UNIDOS
de los Sres. D. José Maria Ormaechea, D. Jesis Larranaga, D. Félix Alclabaldctreclh
D. Luis Usatorre y D. Antonio Eguizibal, que previamente prepararon el programa del
viaje y de las visitas con meticulosidad y esperamos que ha de ser de gran interés-
Esperamos poder informar a nuestros lectores de las observaciones mas interesante Y
practicas de este viaje de los directores de Caja Laboral.

CAJA LABORAL POPULAR

Han sido admitidos en la misma la Cooperativa industrial BATZ de Yurre, Vizcayai
EREDU de Icazteguieta, Guiptizcoa, y TALLERES OCHANDIANO de Vizcaya.

Pero referente a CAJA LABORAL POPULAR lo méas saliente ha sido este me®
la apertura de la oficina trigésima en un lugar céntrico de SESTAQ, Vizcaya, dond¢
cada dia es mayor la inquietud cooperativa, que tiene ya mucha solera si bien no en ¢
campo de la produccidn.

El dia 22 se procedié a la Bendicion de los nuevos locales y durante la seman?
se celebré un ciclo de conferencias en una Sala Publica con asictencia creciente Y

gran interés.

OTRAS PREVISIONES

Para los socios de las cooperativas asociadas en CAJA LABORAL POPULAR %¢
han ultimado las gestiones procedentes a una normalizacion y desarrollo previsto d¢
la accién asistencial y previsora, a cuyo objeto se han adoptado cuantas medidas era®
deseadas y hemos de destacar la forma en que se han comprometido las relaciones y
colaboracién de la MUTUALIDAD DE TRABAJADORES AUTONOMOS tras las ¢
rrespondientes resoluciones de la DIRECCION GENERAL DE PREVISION en dond®
han tenido buena audiencia las aspiraciones cooperativistas.

PUNTOS DE REFLEXION

Hace poco hemos leido que entre 1950 y 1965 han desaparecido en Alc.l'nl""il
219.000 empresas productoras independientes. Segin las estadisticas los productores in
dependientes trabajan en Alemania 55 horas semanales y los empleados 42 escas?

Para poder hacer cooperativas sanas y vigorosas hay que saber abrir el espi do
de cooperacion hasta los limites precisos para poder desplegar las actividades conjuga? of
perfectamente las ventajas de la empresa moderna y por tanto dando amplio marg® P
al espiritu comunitario. Si tuviéramos que calificar de mal sintoma el que todos °°‘
sintiéramos plegados a la inercia y siiuacién existente, tampoco podriamos menos$ e
sefialar los peligros de una inquietud incapaz de proyectarse hacia organizacione®
unidades adecuadas para actuar con eficiencia en el mercado.

Debemos tener cuidado con los minifundios productivos, maxime quienes tl'a“"1
de apoyarnos en un régimen de COOPERACION.



