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URTE BERRIA,
URTE BEREIIA...

Bai, urte berezi baten aurrean aurkitzen gara. Gaude. Eta iluna
izango omen da. Bakoitzak bere etxea zaindu beharko du.

Nahiz eta ekonomi orokorraren mailan oztopoak eta urritasunak
nabariak izan, gure sistemak beste posibilitate batzuk, zabalagoak,
eskaintzen dizkigu oztopo hoiek gainditzeko.

Beraz, beharrezkoa zaigu elkartzea, TALDE bat bezela jokatxea.
Erantzunkizuna, zintzotasuna, elkar lana: hona hemen gure indarrak

urte berriaren aurrean.

Si siempre el futuro inmediato
tiende a describirse con tintes de
precaucién y temor, el afio 1978, sin
embargo, supera los prondsticos
méas pesimistas que jaméas hemos
oido.

Que la crisis que atravesamos es
realmente grave, estd fuera de to-
da duda, y parece claro que los des-
equilibrios que sufre nuestra socie-
dad, no son, desde luego, figuras
retéricas. La inflacién, el paro, el
déficit de |la Balanza Comercial, son
problemas que habremos de supe-
rar, y su planteamiento est4 siendo
objeto de otros tantos anélisis y
predicciones.

También es verdad que estos In-
dices resultan a menudo platafor-

ma fécil de intereses y afanes pro-

tagonistas en el terreno, hoy acce-
sible, de la pugna politica. En nues-

tro caso, no existe ningin afdn de
desalentar estas aspiraciones; tan
s6lo nos empuja el empefio de no
abandonar la accién y el trabajo que
nos ha caracterizado en estos 20
afios largos de experlencia indus-
trial comunitaria. Presentarnos ante
el ejercicio 78 como espectadores
agoreros seria una labor tan fécil
como indtil.

El anélisis y la prediccién tienen
su momento, su espacio de tiempo;
dedicarle més, olvidando la vuelta
al esfuerzo conjunto, puede ser es-
téril, inoperante y negativo. Sin em-
bargo, hoy es la hora de la refle-
xion. El Plan de Gestion tiene su
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punto de partida, su meta de sallda,
en la asamblea que anualmente red-
ne en C.LP. a los Gerentes de las
cooperativas asociadas, asamblea
celebrada el pasado 6 de diciembre.
Las cifras que delimitan la activi-
dad del grupo de cara al ejercicio
préoximo garantizan un desarrollo
ordenado, arménico y suficliente del
mismo, siendo quizé la de las ven-
tas, con un crecimiento recomenda-
co del orden de un 25 %, la més
caracteristica de las mismas.

Pero quizds més importante que
las cifras, méas importante que la
cuantificacion de las variables para
el préximo ejerciclo, sea resaltar el
talante, el espiritu en que se desa-
rrollé este encuentro.

No fue necesaria accién especial
alguna para alcanzar un suficiente
grado de responsabilizacion, asi co-
mo para llegar a un acuerdo de prin-
cipio en el modo de enfocar el
préximo ejercicio. No hay intereses
personales ni protagonismos espe-
ciales que defender, En este con-
texto, el Interés social se antepone
y la responsabilidad no encuentra
obstéculos. Casi, diriamos, que ha-
bia un razonable optimismo en me-
dio de una reunién cuyo tema prin-
cipal, la situacién econémica, no
despertaba prondsticos cémodos.

Sin embargo, habra financiacién
para quien administra adecuadamen-
te los recursos. Si siempre el dine-
ro ha sido un bien escaso, el afio
1978 parece que va a serlo de for-
ma excepcional, El crecimiento de
las disponibilidades liquidas, a ni-
vel global de la economia espafiola,
en un 17 %, parece un nivel extra-
ordinariamente modesto, si los sa-
larios, atin sometidos a limitaciones,
van a crecer en un 22 %. El afio
préximo, por tanto, se va a desta-
car por la necesidad de realizar
fuertes economias internas y mejo-
ras en la productividad para sub-
sistir.

El grupo cooperativo no deberé ni
podra estar ajeno a estos hechos.
Si C.L.P. se responsabiliza en con-

seguir fondos financieros para ase-

gurar un desarrollo equilibrado al
grupo, no puede significar ésto que
el grupo se pueda desenvolver de
espaldas a la crisis econémica. Las
economias internas, la mejor pro-
ductividad, el mercado exterlor, la
utilizacién de medios financieros

con perfecta eficacia y conscientes |

de su escasez y costo, ha de ser,
durante el ejercicio 1978, el mejor
signo de eficacia y solidaridad con
el medio.

Por una parte, la buena adminis-
tracién de la empresa asi lo exige,
y méas claramente, en un afio de re-
sultados dificiles y escasos. Por
otra parte, es un buen ejerciclio de
solidaridad con el grupo, puesto que
los medios escasos se deben re-
partir con prudencia y llegarén més
facilmente a todos si todos com-
parten la responsabilidad de su bue-
na administracion y gestién.

Conocemos, por tanto, las refe-
rencias estatales, algunas de cuyas
exigencias nos vinculardn inexora-
blemente. También tenemos sefa-
lado un marco general referido al
grupo cooperativo, y que queddé
bien delimitado en la asamblea ci-
tada. Nos queda, tan sélo, sefalar
el marco preciso y detallado de
nuestra propia realidad empresarial:
el Plar de Gestion,

Una reflexion responsable y sere-
na nos ayudara a dominar la dificul-
tad, seguros de que nuestra fuerza
es el trabajo y si éste se pone al
servicio de la inteligencia, las difi-
cultades se superaran, el grupo con-
tinuaré siendo fértil en alumbrar co-
munidades con tradicion e iniciati-
va empresarial.

Es evidente que hasta hace muy pcu:ltltJ
mayor parte de las cooperativas ni han sen’
do la necesidad ni se¢ han planteado su C’{‘"I
tencia como parte de un grupo empresari
salvo el que ya constituye Caja Laboral. ¥
alguna medida ecste hecho estd justifica
pues, en efecto, la mayor parte de las
perativas asociadas han sido capaces, de
su esfuerzo y sacrificio al principio y por %
talante empresarial y dinamismo despuds,
encontrar su lugar al sol y desarrollarse
acuerdo con las posibilidades del mercad®
No dudamos en creer que esta autonom:”
ha sido hasta ahora un elemento positiV
pues de otra manera las cooperativas, de #
ber seguido una politica mds centralista, ™
hubieran crecido, ni en ndmero de cntidnd"_
ni ¢n dimension, como lo han hecho. -

Sin embargo, estd visto que el espon
neismo tiene sus dias contados y que e
lar por libre supone riesgos considera ‘:
aun contando con el respaldo financierO ;
empresarial que supone la existencia de
Laboral Popular.

Desde nuestro punto de vista, sin duda, !’j
llegado el momento de plantearse con sef .
dad y responsabilidad la creacién de gruf?
empresariales y sociales que, sin restar ini@
tiva vy autonomia en aquello que cada W
de las cooperativas puede decidir por %
cuenta, superen las limitaciones del ind¥
dualismo y del sislacionismo, a fin de dilV
los riesgos, utilizar mejor los recursos ¥ &
tablecer una unidad de direccion a largo pH
. A nuestro juicio este hecho se \Jt'l“:l
tres circunstancias:

| » —Desde 1974 la economfa espafiola a!
que estamos institucionalmente lig®
ha entrado en franca crisis y sin dudd -
simple objetivo de sobrevivir se ha
vertido en afdn problemdtico sujet?
todo tipo de dificultades. Cada vez o
mds las empresas que atraviesan po*
sis; crisis gue, por otro lado, se pr(ﬂf-:n
gan en el tiempo y exigen medidas ¥
cepcionales para su resolucién. Hay P
tanto importantes razones precauto’
para aconsejar a las cooperativas tens®
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2 su disposicién un equipo de hombres
Que les ayuden a superar estas crisis di-
uyendo los riesgos tanto de los merca-
dos como los financieros.

La existencia de Caja Laboral y Ularco
emuestra que cn estas situaciones es
Muy importante contar con un entorno
que permita replantearse la politica de
actuacién, poder trasladar los hombres

una cooperativa a otra, aportar re-
Cursos financieros de aquellas que ten-
Ban excedentes, inyectar nuevos equipos
Irectivos si fuera necesario en las dreas
mis delicadas, etc., etc.

No hay duda, por tanto, que la soledad
Supone vulnerabilidad y que la unién
ace la fuerza,

2‘;\"“Junto al hecho anterior de crisis en las
Cooperativas ya existentes, estamos, igual-
mente, asistiendo a una crisis de inicia-
fiva y de futuro. Los empresarios se han
w"“!_hp cada vez mds escasos y su dis-
POsicién a arriesgar es cada vez mids li-
Mitada. Las perspectivas econdmicas han
Vuelto a todos méds conservadores y pru-
“entes y menos decididos a la hora de
Invertir como a la de emprender nuevos
05,

Durante los afios-60 se crearon muchas
“operativas pero puede decirse que a
r de los afios 70 las tnicas que se
Ponen en marcha estdn promovidas por
Caja Laboral Popular. Ello demuestra
9ue hoy en dia la promocién de empre-
835 o de nuevos productos se ha vuelto
‘ada vez mds dificil. En parte, porque
vez el dmbito tecnoldgico posible
S mds dificil y las oportunidades de
Mercado mds escasas siendo menores las
Que no han sido abordadas por empre-
Importantes. En parte, porque los
livgs financieros que hay que movi-
bl son cada cada vez mds considera-
2S5 y los plazos de entrada de rentabi-
se alargan. En parte, porque los
ecursas  humanos, que constituyen ¢l
c?‘?ﬂ"n:rmzn medular en este tipo de ini-
livas, son tan escasos o0 mds gque an-
d Y se han convertido en la variable
€ mis dificil resolucién entre todas las
que intervienen en el lanzamiento de
. UM cooperativa o de una divisién.

g‘:_t‘? las empresas podian iniciarse a
It de muy pequefa dimensién y con

. MUy escaso riesgo econdmico. Hoy en

dia se impone empezar desde arriba, lo
que requiere talante empresarial y dis-
ponibilidad financiera abundante. Si que-
remos seguir siendo una vanguardia em-
presarial, si seguimos afirmando que
nuestra principal aportacién al Pafs con-
siste en la creacién de nuevos puestos de
trabajo, debemos encontrar férmulas e
instituciones y afrontar esta tarea, lo
cual no se dard a menos que las coope-
rativas se asocien. Razones de promocién
abonan por tanto la creacién de grupos
COOPerativos.

3°—Finalmente los grupos cooperativos se
justifican hoy en dia como una respues-
ta mejor de servicio al Pais. Las motiva-
ciones sociopoliticas son cada vez mds
importantes a particr del momento en
gue es posible la existencia de unas es-
tructuras democrdticas. Los problemas
que afectan a la comunidad no son con-
siderados ya como cuestiones que sélo
terceras personas, digitalmente clegidas,
pueden decidir y resolver. Hoy en dia
se entiende que sélo con la colaboracién
de todos se pueden adoptar respuestas
comunes y efectivas ante dichos proble-
mas. Problemas tales como el empleo,
vertiente ésta cuya problemidtica se va
a agudizar segin pase el tiempo; razones
de cardcter econémico como respuesta no
tanto ante la crisis actual, que ya de por
si es suficientemente grave, de nuestra
economia, como a su tendencia advertible
cara a los préximos afios, en franca re-
gresion, y que demanda una politica evi-
dente de reconversién industrial; o la
proyeccién de las cooperativas hacia lo
que en un sentido amplio podriamos lla-
mar planificacién urbana, es decir la po-
litica de hacer Pais que se desarrolla a
nivel de municipios y comarcas a través
de las necesidades de infraestructura, edu-
cacién, ordenacién territorial, sanidad,
eic., cuestiones todas, en las que las coo-
perativas no pueden permanecer margi-
nadas, porque afectan*a su propio papel
frente a la comunidad y les obliga, como
empresas generadoras de riqueza, que dis-
ponen de medios considerables, a movi-
lizarlos si se considera necesario. Esta
vertiente social, nueva y problemitica
sin duda pero manifiesta, obliga a adop-
tar una actitud politica de hacer efecti-
tivo y préicticamente cuanto venimos pro-
clamando verbalmente en nuestros Es-
tatutos Juridicos y en nuestras Memorias
anuales.

o .::_ W

En sintesis, con los grupos cooperativos
tratamos de resolver las situaciones criticas
que en toda empresa se dan en algin mo-
mento, impedir que nuestra trayectoria de
crecimiento se detenga por falta de iniciativa
y de visién de futufo y afrontar con respon-
sabilidad el papel de las cooperativas en el
medio social en que se desenvuelven,

Finalmente, recogemos un testimonio que
por su claridad merece ser tenido en cuenta
y meditado como resumen y conclusién de
cuanto en este trabajo hemos tratado de
demostrar.

En el informe de Direccién a la Junta Ge-
neral de socios de Caja Laboral de 5 de nar-
zo 1977 se manifesté en torno a este proble-
ma de la siguiente manera: «Es necesario,
desde otro plano, alejarnos de egoismos co-
lectivos. Llamo asf a aquellos que inevitable-
mente se asientan en comunidades de trabajo
en las que su gestion madura, eficiente y
rentable han convertido en centros de trabajo
de gran personalidad industrial, pero que en
su desarrollo se desentienden de provocar en
su alrededor la colaboracién necesaria para
crear grupos cooperativos que acrecienten su
capacidad de iniciativa, autonomia de ges-
tién e incidencia socio-econémicas.

«Si los hombres aislados no completan las
rondiciones plenas para ser creativos, ni los
lideres se mueven carentes de colaboracién,
la empresa aislada cada vez estard sometida
a mayores incidencias y peligros a lo largo
de su trayectoria seculars.

Como se manifestaba en aquella ocasién, la
constitucién de grupos o federaciones de
cooperativas «no es cuestién de falta de ins-
trumentos juridicos ni de hombres ni de me-
dios, es sélo un problema de actitudess. Po-
drfamos decir que se puede y se debe hacer.
Al fin y al cabo el cooperativismo siempre ha
hecho gala de ser capaz de movilizar a los
hombres y de unirlos en una tarea comin y
ambiciosa. S6lo falta, pues, poner en marcha
la idea y comprometer a las instituciones.

lankide 3
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JOSE ARANA

REFLEXION

Al finalizar el ano parece inevita-
ble el recurso a la reflexion, para
culminarlo con un balance que nos
dé la imagen plastica y puntual de
las parcelas de vida que no se some-
ten a la horma de los nimeros, pero
por si constituyen factores, aunque
morales, cuyo peso e influencia de-
ben medirse de algin modo.

Ha transcurrido 1977, ano dificil,
torturado por los apremios internos,
que las cooperativas han sufrido en
su gestion, debido a la dificil situa-
cion en que se ha movido la econo
mia, Y ha pasado en el barullo de
una alternativa politica que, como so-
porte o marco, ha incidido de forma
notable en la conformacién de un
estado de animo, lleno de impetus de
renovacion que, seguro, va a encon-
trar su equilibrio, con dolencias, en
un par de afnos mas.

Las cooperativas, bajo condiciones
inconfundiblemente negativas, subra-
yadas por el malestar del contexto,
en medio de todo, van a suponer el
ejercicio con cierta holgura, es de-
cir, en general van a obtener unos
excedentes inferiores a afos prece-
dentes, pero excedentes positivos al
fin, que aunque insuficientes para
proseguir un desarrollo revitalizador,
daran un tono de matiz optimista en
este caos empresarial que sacude
sin distincién a las empresas de Eus-
kadi y de fuera de Euskadi.

tivo el avance indoblegable de lat
flacién. Y sin ahorro y sin capaci®
de garantizar el futuro no hay emf
sa, ni pais, que pueda establé
unas minimas condiciones de estk
lidad y de confianza.

El cooperativista tiene que £
también consciente de esta ina|:i|9_"t
ble servidumbre al ahorro; ineV
ble bajo un analisis global y s0
todo exigible a quienes, por razof;
de mayor capacidad econémica, ,
sulta mas facil detraer de su P
pensién consumidora las tendeﬂ'?“
que deslizan hacia el desenfren?
lapidante. |

i
Lo decimos porque la solidaﬂd"
rubricada en nuestros Estatut05|-
normas de funcionamiento estd
mado con insistencia a la concié
cooperativa, para que observe G"r
exterior que no todos los que tré
jan tienen la garantia de obrar
sueldos, ni todos los que viven ¢
capacidad de trabajo tienen la sed’
dad de encontrar un puesto parad ®,
virse de él y apoyar a los suyos:

El paro, la carencia de recur®
monetarios, las pérdidas, las sus
siones y quiebras de empresas 95?
deteriorando la imagen «alegre }‘"-vﬁ
fiada» de los afios 1960 y hasta 19
Y nosotros, jqué? ;Somos afe""’“
esta situacién?, ;o realmente s610
produce una demora y en pn‘::nt:(‘a‘t
po més nos vamos a encontral
la misma situacién? #

SOLIDARIDAD

EL CONSUMO

El consumo va a detenerse en 1978,
porque la capacidad marginal se es-
trecha, al erosionar el poder adquisi-

)
__--'/:l
c
Por lo que a mi atafe, cuand0® f,
nos dejaria de ser triunfalista Br;ﬂu
sentido de pensar que son mér’y
cooperativos los que nos llevélz
esta cierta situacion de privilegn{*r
recomendaria, ahora més que ﬂUnli
un mayor grado de solidaridad 096,1-
resto de trabajadores, viendo ef “yi
situacion de verdadera angusti? ¢
la que otros pasan la ocasion @ eir
da para reflexionar y discernir
quivocamente cudles son las rrfﬂl“'
nes de la real —o aparente—
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18lud de nuestra euférica conducta
1;'3 Gmica.
|

inecisiones tomadas a tiempo cuan-
Se establecio la tabla de anticipos
Nivel de los salarios de la zona; la
wittalizacion integral de remanen-
S, sin resquicio para llevar al con-
#Mo |os excedentes generados; la
i!Steridad montada a todos los ni-
€S para lograr una limitacién es-
M'a de consumos indtiles o pres-
’;’;dlbles, han sido cauces institucio-
gﬁ‘i S bajo cuya cobertura hoy puede
'marse que el esfuerzo interno ha
) ®Nido permanentemente presidiendo
br, acciones conscientes que han
iv“‘luelado con firmeza la estampa
42 de |a solidaridad.

5
Ir'“‘\-.__
né

= o w B

VStapos
! ':eslllta sin embargo hasta cierto
~M0 hostil o repugnante a nuestras

aladfmcias pensar que vivimos algo
50 g 0s, forl:n'flndt_) parte de una ba-
i Iaﬁmal pr'wllegmda que, por azar
¢hos Mayoria de los casos, nos uni-
ho. 2 carro fogoso del cooperativis-
:an'ZaqUE durante veintidés afos al-
s 4 Posiciones de vanguardia en
,  '@8as de crecimiento.

WE::G aislamiento reconfortante re-

g © |2 mas seria de las reflexio-

loia]rta a la vista que no todo lo que
node;’dea es igual. No lo es como
0 gg 0 de comportamiento social; ni
Jutiy, °" Pautas de solidaridad retri-
Tétioa ni lo es en Ias: formas demo-
s gaas de convivencia; ni lo es en
!‘Uesnra""“ de futuro que plantean
iga, .S empresas; ni lo es en las
|quam s  superestructurales que
; c“‘)e’n nuestro equilibrio y vigi-
:’ndméutelares nuestro desarrollo ar-
Sompyo: N o es, en fin, la abierta
:';.le €nsién de la suma de volunta-
{&th?:}le instaladas en la misma tra-
1%bust, 8, se afanan en apoyarse para
] €cerse mutuamente.
5‘5&,[% hay que hacer sin embargo
N0 olvidar que venimos de un

mundo del trabajo, en el que el obre-
ro vende su mercancia, regatea su
precio y apela en el mejor de los ca-
sos a medios distorsionantes, para
hacer prevalecer sus recortados de-
rechos.

No podemos permanecer aislados,
porque el aislamiento nos puede lle-
var a ignorar nuestro pasado; a creer
que lo nuestro, lo cooperativo, es un
privilegio ganado a pulso con méri-
tos propios, cuando es a la sociedad
total a la que debemos nuestro bien-
estar relativo; a creer, en fin, que
todo el mundo es orégano y que no
va con nosotros la permanente lucha
social que, a través de sindicatos o
formaciones asociativas, los trabaja-
dores van a comenzar a emprender.

HACIA ADELANTE

Par eso nuestra obligacion es for-
zar el desarrollo creando nuevas em-
presas que cubran con mayor equi-
dad el estimulante campo del coope-
rativismo.

El apoyo financiero que Caja La-
boral nos dispensa debe tener su cau-
ce abierto con equidad a favor de
cualquier ntcleo laboral que inter-
prete nuestra experiencia y quiera
basicamente entrar en unas formas
nuevas de convivencia y solidaridad
en el trabajo.

Nuestro pais esta lacerado por el
trauma econdmico, social y politico
que ha aparecido a la vez, porque, a
la vez que murié la dictadura, los
jeques del Golfo de Arabia decidieron
—quizads con razén—, subir el precio
de sus ricos pero limitados yacimien-
tos de oro negro.

Ambas circunstancias, a la distan-
cia de un afo —que es bien poco
en un andlisis secular de la historia
de un pais— han permutado valores
que antes eran trascendentes.

El consenso en la autoridad se ha
relajado; la apelacion a valores tra-
dicionales no suscita ni interés, ni es

apoyatura social, y aqui en este to-
rrente de exigencias que se despla-
za raudo desde un remansado panta-
no de cuatro décadas hay que seguir
adelante de la mano y por medio de
quien nos dio origen: El trabajo.

«LOS DEMAS»

Lo subrayo porque no es un titulo
mio, y lo traigo, copiado, porque es
una forma también de llamar al pré-
jimo,

Ahi quedan los demas, aquellos
que no leen T.U., aquellos que siguen
luchando por buscar una salida a su
deseo de trabajar, de vivir solidaria-
mente, de conducir la aspereza de
su vida a cauces normales que les
dignifiquen mezclandose en el haz lu-
minoso de quienes viven mejor.

Recordar a éstos, a los demés, a
los que luchan por la libertad siendo
oprimidos; a los que buscan traba-
jo porque han perdido su puesto o
no lo han tenido nunca; a quienes la
vida no les permite acercarse a los
suyos porgue estan ausentes o en-
tre rejas; a quienes su forma de vivir
les despertara en 1978 vacios de
emociones para seguir viviendo lo
mismo que lo estuvieron en el pasa-
do.

El cooperativista de 1977 puede es-
tar convencido —tiene derecho— de
que forma parte de un grupo que ha
dado respuesta cabal a un sistema
de trabajo solidario, perfectible, pero
siempre tenso para hacerlo mejor.

No puede sin embargo dejar de re-
flexionar. Lo que le llevara a pensar
que le es obligado participar de las
tareas del momento, frenando su pro-
clividad desenfrenada al consumo,
moviéndose en un marco de satisfac-
ciones en el que no puede caber la
insolidaridad, para robustecer el futu-
ro haciendo que los deméas también
puedan caber en nuestro firme propé-
sito de extender las virtudes de nues-
tra experiencia econdémico-social.




Azken urte hauetan Euskalerriko ekonomiari buruzko lanak hasiak di-
ra agertzen, Orain arte oso gauza gutxi genekien gure ekonomiaz, eta hu-
tsune hori betetzen bazirudien ez zela inor arduratzen.

Gure gaurko gizarte honetan ekonomiak duen eragina eta indarra,
eta batez ere politika gauzetan, oso haundia da, eta gure Herria jasotzeko
eta egiteko une honetan gure ekonomiaz dugun ezaguera falta hau oso
kaltegarria zaigu. Madriden guk baino hobeto ezagutzen dute Euskale-
rriko ekonomia, eta edozein negoziaketan gehiago dakienak irabaztekoak
daduzka.

Lankide Aurrezkiak eskuratu digun liburu hau hutsune hori betetzera
dator, gaurko gure ekonomiaren azterketa nahiko sakona eskaintzen di-
gularik.

Bertan, Euskalerriko ekonomiaren analisis estrukturala ere egiten de-
larik, gaurko eguneko kojunkturaren analisisa ere egiten da. Aipatu beha-
rra dago industriari buruz egiten den analisis sakona. Garbi ikusten da
arlo honetan Lankide Aurrezkiak duen esperientzi teknikoa eta baita ere
agertzen zaigu gure industriaren egoera larria.

Liburuaren hitzaurrean esaten denez, urtero eskainiko omen digu Lan-
kide Aurrezkiak horrelako estudio bat, eta zihur gaude Euskalerriko eko-
nomia ondo ezagutzeko ardura haundikoa izan liteke lan honen jarrai-

pena.

Gainera, urtero eginez gero, ekonomiaren zenbait arlo desberdin sa-
konago ikutzeko posibilitateak izango dira, bide batez problema eta arazo
gehiago gure aurrean zabaltzen direlarik. Baita ere, estudioaren alde ko-
junkturalak ere garrantzi haundiagoa izango dute, esate baterako, moneta-
rioak eta finantzariak.

Hasieran esan dugun bezala, euskaldunok ez dugu gure ekonomiaren
behar bezalako ezaguerarik, eta botere politikoak birrestrukturatzeko eta
negoziatzeko une hauetan oker haundiak etor zitezken alde hontatik.

Euskalerrian Unibertsitaterik ez izateak, eta Euskalerriari begiratuz la-
na egingo zuenik oraindik gutxiago, subdesarroilo haundi bat ekarri digu
gure Herriaren jakintza gauzetan. Katalanak, adibidez, laguntza haundia
izan dute, bertan beretako unibertsitate bat, eta katalanista gainera edu-
kiaz, Guk hori ere ez dugu eduki.

Euskalerriko ekonomiaren arazoak aztertu eta ezagutu nahi badugu,
elkarte pribatuen eskutik, eta finantza bideen bitartez egin behar izango
ditugu horrelago lanak eta ondo jakinik, horrelako estudioak sortzen eta
bultzatzen ditugunean, benetako ondasuna publiko bat sortzen ari garela.

Ongi etorria beraz Lankide Aurrezkiaren liburu berri hau.
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Zer da Olentzaro? Nor dugu hor!
Ze esannahia du? Zergatik? eta ab?
eta abar galdetzen dugu behin baif"
gehiagotan.

Hau ulertzeko eta aztertzeko aint®
nako kondairan edo prehistorian m¥'
gildu beharko ginake, bere zainak e
gaurko oihartzun ixilaren oinarriak b’
dituelako.

Guztiok dakigunez, Euskal-Herri",
kristautasuna etorri aurretik, gure ¥
basoen «Jainkoa» Ortzi edo Urtzi oy
Ortzi edo Urtzi hau zerua (Firmamd;
to) zen eta Bera goresten zuten Jaink ;
bezala.

Mitologiaz asko mintzatu ohi izl
gara, ipuin, esaldi, gertakizun eta abd ¢
jentilak direla edo sorginak direla. °

Idazlan hau apur bat mo]dal?ﬂ-l
eta geroko abiapuntu bezala gure it
dimena garai haietan jar dadin, 8¢
Olentzaro esplikatzeko nahitaczko i¢ 4
tilen ipuin bati lotuko natzaio. ;

Garai haietan jentilak ( r'zugrf!""# I
gizon bandi eta indartsuak zireld
goan izanik) Leizadiko baitzulo (k
batetan bizi omen ziren eta gau bt
izugarrizko izar bat agertu omen *
hodeitan. Jentilak izar hura ko
erabat larritu eta beldurtu egin 1 .

Nolaz ez zekiten izar haren esat® g
hia, haitzuloan bizi zen jentil zaha! *, .
di itsua kanpora atera eta makil b .
batzuen bidez betazalak jasorik ho¥
tara begira jarri omen zuten, berak * |
tzemango ziolakoan. Jentil zahd™ .
izarra tkusi orduko garrasi bizi bat®
deiadarka esan omen zuen: «Ai f"{p
Kixmi jaio da eta galduak gaituk bﬂb
ko. Bota nazazue hemendik b-‘:’b"’o
Esan bezala mendian bebera amilkd *
ta eta halaxe bil omen zen f-‘-'ﬂ"'r’h
barra.



'\"-
.'i="‘E1 Gero  kristautasuna  zabaltzen zen
i “Cinean jentilak sakabanaturik galtzen

W1%n omien ziren.

Hori dela ta aintzinako arbasoen
4 “8eraren hariari zerbait heldu diogu-
¢ "¢ gero, Olentzaro tripa handiari lo-
f %0 natzaio.

Ipuinak dionez Olentzaro aintzina-

9 euskaldun bat zan, aitona on eta
iﬂmaitﬂgarria. Esaten dutenez gizon os-
Petsu hay tximinitatik barrena sartzen
wa“ etxe barrutan. Nolahahi ere, gure
g ohitzaro hau urtean behil agertzen ze-
| » gure euskaldun arbasoek jakiten
“ten Egun-Berriak bazetoztela,

Gaur egun basoetako jaun bat beza-
’} durkezten digute txapela, ardi-larru,
' abarkakin jantzirik, ahoan pipa eta
“Skuan makil handi bat duela, begi go-
", ikazkin baten aurpegi zikin eta bel-

€ta upela baten antzeko tripa zaha-
v "fa:ekin.

i _Olentzaro izen konposatua da: Olen-
o Len = del afio, tzaro = epo-
H;“lfgia. Olentzaro = epoca del afio.
Bha:‘ek esan nahi digu urtearen buruan
¢ iﬂno edo garai bat zuela Olentzarok
dearen gurrean agertzeko; hontaz,
N-berritan.

(B, zergatik Egun-berritan? Soilki
j:san"-‘z. Euskal Herriaren kristautasu-
’ 22“ aurretik gure euskaldun arbasoek
JiKo (= Ortzi =Eguzki =Eguna)
/ m"masunean sinisten zutelako. Go-
J gfa“ badugu abenduaren 21a (=eguna
ﬂ;%kia} urte guztiko egunik labu-
¢ M dela eta egun horretatik aurrera
I’iﬁu_”ﬂk luzatzen (=egunak berritzen)
I “SMzen direla, ulertzen dugu, Olen-
‘ag'm Egun-berritan azaltzearen arra-
ﬁh:“' ﬂtintzinako euskaldunek Zeruan
4 bazu% =Eguzki =Eguna) sinesten
4 & 0 arrazoizkoa da Egu-Berritan
j SPatzeq, «Egun-Berriak» hasi zirelako

T
f?akobm‘-ﬂ Jainkoa handitzen hasi ze-

Hortik dator Olentzaroren esanna-
hia eta urtearen muga (egunik labu-
rrena) besteengana agertzeko.

Gaur egun zenbait herritan Egube-
rri bezperako egunari eta gauari Olen-
tzaro-eguna eta Olentzaro-gaua deitzen
diote.

Oraingo Eguberri bezperari Olentza-
ro-eguna deitzea ez da batere harritze-
koa kristautasunaren eragina kontutan
hartzen badugu.

Gaur egun oraindik ipuin honen az-
tarnak bizirik daude herri ttipi askotan
eta batez ere baserritan.

Baserri asko ta askotako atetan iku-
si izan ohi digu Eguzki-lore bat edo
gehiago. Baserriko atetan eta batez ere
sarrerako atean Eguzki-lore bat eduki-
tzearen arrazoiaz hau diote zenbaitek:
etxearenganako eta bertan daudenen-
ganako gaitzak uxatzearren dela, eta
norbaitek gehiago esanez: heriotza be-
ra ere uxatzearren dela.

Guzti honek nahiz mitologi, nahiz
sasi-kristautasunaren kutsuak badituela
esatea ausartuko nintzake. Zergatik?
Denok dakigu zerbait sorginkeri ipuin-
taz. Baita ere denok dakigu sorginek
bere unea gaua dutela eta gaua luzea
bada ilargiarekin, hainbat hobeago.

Gaitza, zorigaitza, heriotza, sorgina,
ezezaguna, beldurra eta abar ilunare-
kin edo gauarekin lot ditzazkegu gau-
za beldurgarri bezala. Uka ezinekoa
dugu txarkeria guzti hauengandik ihes-
ka gabiltzala uneoro.

Gure arbasoek (guk bezala) gauvari
beldur bazioten ez da harritzekoa Olen-
tzaro eguna ospatzea, egunak berritzen
edo luzatzen hasi zirelako, ez da ha-
rritzekoa ere gure arbasoak poztutzea,
sorginen garaia moztutzen hasi zelako
eta bere Jainkoaren handitasuna gauak
moztutzearekin batera indartzen zela-
ko.

Nestor Basterretxea eskultoreak dio-
nez, Eguzki-lorea, Argiaren (=Eguz
kiaren, =Ortziren =Egunaren) irudia
da sorginen mundu iluna argituaz eta
zokoratuaz bizidunen mundua argitze-
ko eta zabaltzeko.

Aurkezpen honekin Jentil-Olentzaro-
Sorgin-Eguzkilore, ipuin eta esaldiak
loturik eta elkarrekin zerrikusi handia
dutela ikusiaraztea besterik ez da eta
oraindik gaur egun Olentzaro, Egu-be-
rri eta Eguzki-lorea nahiko erabiltzen
ditugunez gure ahotan, gure arbasoen
Jainkotasunaren kutsuak baditugula
esatea ausartuko nintzake. Dena dela
interesgarri deritzaidake hontaz, nor-
bait gehiago saiatuz gauzak argitara-
tzea.

OLENTZARO JAIA

Herti askotan Olentzaro egunean
(gaur eguneko Eguberri bezperan) na-
hiz umeak, nahiz gazteak, nahiz rzaha-
rrak etxez-etxe, kalezkale, hauzoz-hau-
zo ibiltzen dira abestuaz eskean, Lau-
bost gaztek daramate Olentzaroren iru-
dia soin gainean. Horra hor Olentzaro,
aurpegi beltza, pegi gorri, ardozale, tri-
pontzi, lotsagarri... Arratsaldea erori-
tzearekin batera hor galtzen zaigu
Olentzaro gauaren ilunpean.

HORRA, HORRA
GURE OLENT...

Espainian hiru Erregeak, Frantzian
Papa Noelek eta estatu askotan beste
zenbait Pertsonaiek umeei erregaliak
egiten dizkien eran, gomendagarri de-
ritzait Euskal-Herrian ere Olentzaro
egunean umeei erregaliak egiteko egu-
na bezala hartzea, gure arbasock Olen-
tzarori ematen zioten esannabiari zer-
bait bederen atxekitzeko.

lankide 7



hacia una
politica
sanitaria

-

ANGEL LARRARAGA

del Alto Deva

Bases para una organizacion sanitaria

Cuando se habla de planificacion, pro-
yecto, estudio, etc., es que algo falta en
el 4rea que se pretende estudiar. En
nuestro caso, Alto Deva, es urgente la
planificacion de la asistencia sanitaria
debido a mudltiples razones y por supues-

. to, la primera de ellas la actual dotacion

sanitaria a todas luces escasa para la po-
blacién que se asienta en la zona.

— El marco humano y geografico

De éste tema se ha hablado mucho.
También se ha escrito mucho y, por su-
puesto, mas autorizadamente de lo que
podamos indicar en estas lineas. Recuer-
den los lectores los estudios de SIADE-
CO (1970 y 1974), los realizados por de-
partamentos correspondientes de ULAR-
CO y C.LP., y el reciente plan de orde-
nacion efectuado por estudio SEISS.

Con todo, recordar algunos datos in-
teresantes no seria vano. Existe una po-
blacion del orden de 75.000 habitantes
repartidos en siete centros de poblacion
importantes, distanciados minimamente
entre si. Esta poblacién se reparte en
dos grandes grupos: los dependientes
de las estructuras cooperativas (trabajo,
asistencia, educacién, etc.), y el resto,
generalmente vinculados a empresas de
tipo convencional, sanidad estatal y edu-
cacién mixta, Ambas comunidades tienen
una importancia numérica casi similar a
nivel comarcal pero su diferente rela-
cién con diversidad de instituciones plan-
«ea no pocos problemas a la hora de
encontrar soluciones integrales en todas
las dreas y mds concretamente en el
campo de la asistencia médica.

— Los servicios sanitarios en la
comarca

En 1975 la situacién de los servicios
sanitarios de la comarca eran los si-
guientes:

Nimero de médicos 53
Nimero Medicina general 22
Namero Especialistas 31
Ambulatorios 2
Clinicas 2
N.” Médicos/1.000 habitantes 0,7
N.” Camas/1.000 habitantes 0,7
(fuente: Depto. Estudios C.L.P.)

Hoy. en 1977, lo Gnico que podemos
decir es que la situacién ha empeorado,
puesto que una de las clinicas ha desa-
parecido (Maternidad de Vergara) y va-
rias plazas de medicina general estin
vacantes. El indice de camas hospitalarias
por 1.000 habitantes es de 0,6, cuando
en el resto de la provincia es de 66.
Este mismo indice es para

* Vizcaya 52 (camas/1.000
% Alava 6,8 » »
* Navarra 7,2 » »

Nos encontramos, en consecuen’
diez vecas por debajo de los indices !
males de dotacién hospitalaria, lo
nos da una idea de la aberrante poll
seguida al respecto por los organis™
correspondientes,

En este momento no tratamos de.
medicina laboral o medicina de errm-lf"i
puesto que entendiendo que es Irl'd’
tante, no se considera dentro del G';
po de la medicina asistencial, aunque’
ban, ambos campos, intercomunici

perfectamente.

Algo que no se aborda y que, sln"f
bargo, tiene importancia capital es ia;ﬂ'!l

dicina preventiva, desconocida pract
mente en la zona exceptuando las e
riencias por Lagun Aro realizadas en
campo. |
Esbozada la situacién de la comg

trataremos a continuacion de fijar U
pardmetros basicos para la dotacion ¢

la comarca. @

0
Bases de una ordenacion 'f:
sanitaria -E

% CONSECUCION DE UN CUERPO 'rc
DICO ADECUADO i

@® Si las cifras europeas varian &
600 y 800 habitantes por médico, €l
TO DEVA tendria que disponer €
95 y 125 profesionales, supuesta uné
blacién de 75.000 habitantes, cifras
légicamente, deben aumentar en ©
nancia.

@® De estos médicos es fundamé’))
que la mitad de ellos, por lo menod,
dediquen a la medicina de nboﬁ
medicina de familia, habida cue ”
que se trata de rescatar esta figur@
a punto de desaparecer y que supof

bfasa de cualquier organizacién
ria,

fermos evitando situaciones de des®,
cién para el paciente e inseguridad f;
el médico; por ello, propugnamos €'
tema de como el més adet",
para resolver la situaci6n.
® El resto de médicos especid
funcionarian por acto médico y libre'
cién, funcionamiento que nos parece ‘e
cuado para la practica que se obse™
® Como condicién «sine qua non” ¢
bria de exigirse a todos los pro”

nales dedicacién «full time» y ex

en aras de un costo social adecu®™




4a talidad médica creciente. Queremos

i es preciso luchar contra el plu-

leo médico como distorsionador de

y CePtos tales como calidad y servicio
Medicina,

Jé Por supuesto estas consideraciones
Cticas afectan fundamentalmente a
Aro, puesto que la Seguridad So-
'a- sigue una politica con las dificien-
'S por todos conocidas. En el punto de
Profesionales médicos vemos dificil
Creacion de una politica coman por
4 de ambas instituciones. Esto su-
- '® que a éste respecto la dicotomia
Se mantendrd salvo que ocurra uno

98 siguientes supuestos:

% Que Lagiin-Aro deba alterar su oh-

#  jeto actual y pasemos a depender

¥  de la Seguridad Social todos los

5 cooperativistas,

¢ * Que la tan negociada autonomia
Sea de una vez un hecho, pasan-
do a ser la sanidad un tema del

' Gobierno Auténomo de Euskadi.

n Cualquier caso, es importante tener
Ciencia del tema, estando atentos a
s Pera de cualquier posibilidad de uni-

Ci6n en base a los puntos indicados.

p CREACION DE UN HOSPITAL CO-
| MARcaL

%.2Mo acabamos de ver la dotacion
-almitalaria del Alto Deva es precaria,
gy ,Por buena la cifra de 6 camas/
lom habitantes, necesitariamos en este
v, '®fto un centro hospitalario del or-
400 a 450 camas, para cubrir las
IH idades de la poblacién.
aeuy se dispone tnicamente de 50 ca-
"ﬁd €on lo que las tensiones que se
&n para responder con premura a
Manda son serias.

facig JETIVO: Hospital Comarcal con ca-
_, -,ad de 200 camas en una 1. etapa,
lable a 400.

’nmw\'o de que se lance un hospital

-rogra""ﬁ capacidad inicial de la mitad
£ as necesidades posibles obedece

) de

t":dllbertad de opci6n, por parte de
0 e] colectivo cooperativo en re-
|3°-16n con el resto de los Hospita-

"'ﬂclya, Clinicas privadas de la pro-

'l_.1a Politica de cautela que necesa-
AMmente ha de seguirse en la crea-
qu de este tipo de instituciones
sie. BXigen una fuerte inversién, que,
'®ndo un enriquecimiento para la

Marca, dificilmente son recupe-
l’&b]-es

8 —
T e W, ——

“Stg
- nml."'-"spltal deberia situarse lo mas
an. Posible de las zonas de mayor
Bnto del valle ydcon un tiempo
Jed; no superior a diez minutos en
gmfs de locomocién habituales (Trans-
terg?bllco o privado, ambulancias,

logy NCIONES,
03Ditg) Comarcat]]:ue debe cumplir el

‘No

a) Hospitalizacion de los enfermos cli-
nicos y quirdrgicos de las especiali-
dades bdsicas de:

— Medicina Interna,

— Traumatologia.

— Pediatria,

— Cirugia.

— Ginecologia y Obstetricia.

b) Base de actuacion ambulatoria y de
control de enfermos no ingresados,
por parte de los especialistas, dado
que la tecnificacion que las moder-
nas técnicas médicas exigen, difi-
cilmente puede lograrse fuera del
entorno hospitalario,

c) Docencia para post-graduados, tra-
tando de implantar conceptos de me-
dicina en areas comarcales, sustitu-
yendo en alguna medida la forma-
cién super especializada de los gran-
des hospitales clinicos. Esta fun-
cién, tiene una gran importancia de
futuro puesto que de su éxito de-
pende la dotacion de profesionales
para dreas como la nuestra.

d) Coordinacién y apoyo a toda la es-
tructura de médicos de familia, ba-
se del sistema sanitario, con posi-
bilidad de acceso de estos al hospi-
tal para contral de sus enfermos, re-
ciclaje propio y seguimiento compar-
tidos de los tratamientos, actuacion
que permite pasar a situaciones de
alta hospitalaria sin abandono del
paciente ni cambios bruscos en su
atencion.

e) Centro de irradiacion de politicas de
Sanidad tales como: Campanas de
prevencién y profilaxis, ecologia y
medio ambiente, educacién sanitaria
de la poblacién afecta, etc.

creemos que todo lo expuesto sea,
ni mucho menos, utépico, Las necesida-
des existen, posibilidades hay, es pre-
ciso alumbrar una voluntad undnime y
decidida para su logro.

% FINANCIACION.

En todo este tipo de planteamientos el
escollo fundamental es la financiacién de
las grandes inversiones que se necesita
efectuar.

Creemos que la medicina basica, medi-
cina de familia, se puede financiar per-
fectamente por los cauces hoy en vigor
y por tanto no hacemos mas alusién al
tema.

No cabe duda que esta via hay que des-
brozarla, pero tampoco hecharnos en sa-
co roto el voluntarismo y la conviccion,
como elementos motores de una tarea

Otro tema es financiar un Centro u Hos-
pital Comarcal. Inicialmente, se debe
pensar que con los recursos generados
por el propio Hospital, en el mejor de
los casos podria hacerse cargo del 10 %
de la inversi6n total, ;y el resto?

En nuestro caso, éste Hospital Comarcal
constituye el punto de convergencia de
dos organizaciones sanitarias diferentes
y por lo tanto quizé el inicio de una ne-
cesaria racionalizacién de la organiza-
cion asistencial. Este punto de interés
comiin es vital mantener en beneficio de
todos, pero precisamente por ser comun
pueden surgir grandes divergencias en-
tre los organismos representativos de
estos colectivos diferenciados a la hora
de aceptar la responsabilidad econémica
que su puesta en marcha supone.

Las posturas iniciales pueden ser las si-
guientes:

a) Las cooperativas, recelarian de una
propuesta de financiacién total por
su parte, habida nuenta del hecho
claro que supone el principio, «bene-
ficios comunes, responsabilidades
compartidas»,

b) Las empresas convencionales, su-
puestamente, alegarian excesivas
cargas financieras y por supuesto la
aravosa cotizacion a la Seguridad
Social a la que se encuentran some-
tidos, alegando que su pago exime
de cualquier otra responsabilidad en
este campo.

c) Los Ayuntamientos, se encuentran,
econémicamente, con una carencia
de recursos rayana a la penuria, Su
apoyo seria, mas que nada, el aval y
la cobertura publica al proyecto.

d) La Diputacién de Guiptizcoa no dis-
pone de fondos suficientes para de-
dicar al tema, por lo exiguo de su
hacienda y la gran cantidad de pro-
blemas a los que ha de responder.

e) La gran incognita: el Crédito Ofi
cial y el acceso a los Presupuestos
Especiales del Estado. A la vista de
la actual coyuntura nos tememos que
sean de dificil consecucién, pero es
una fuente de recursos que en ab-
soluto hay que despreciar.

Con todo, y a pesar de las dificultades
que en principio se vislumbran, debe-
mos pensar que para la viabilidad del
proyecto seria fundamental una respon-
sabilizacién tripartita:

humana. El futuro testificara lo razona-
ble de nuestras tesis, y estamos con
Hegel cuando afirma que «Cuando algo
existe, su misma existencia es prueba
de su bondads.



CONTROL DE LA EDUCACION

Las estructuras educativas actualmente establecidas en
Espafa son fruto de una concepcion de la ensefanza cuyo
objetivo era el de formar unos pocos hombres gque fue-
ran los rectores de la sociedad,

En estas circunstancias, el contenido educativo y la
ideologia o criterios bésicos que se impartiesen en dicha
ensefanza tenia una gran importancia en funcién del es-
tilo de sociedad que se quisiera hacer perdurar.

El éxito de los Centros educativos se cifraba en la
escalada individual de los exalumnos y los centros presti-
giados eran aquellos que situaban a sus alumnos en po-
siciones brillantes en la sociedad.

La concepcién de la sociedad, estamentada en clases
sociales con carismas especiales y absolutamente insoli-
darias, hacia que la ensenanza media y superior estuvie-
se controlada y al servicio de las clases sociales privile-
giadas, mientras que la ensefianza basica se concebia co-
mo una accion asistencial de claros matices paternalis-
tas. Era |la época de: «hijo de pedn, pedn; y el hijo de
ingeniero, ingenieros,

Esa estructura heredada de la Edad Media traia como
consecuencia que el control de la educacién fuese ele-
mento indispensable de perduracién de la sociedad esta-
mentada.

Los pocos jévenes que accedian de la clase social
més baja a altos niveles educativos, se procuraba que
fuesen absorbidos por las clases altas y no liberadores
de su propia clase, a base de crear estructuras distintas
de las anteriores.

En los dltimos afnos se estd produciendo un fendmeno
nuevo desconocido a lo largo de la historia. El alto nivel
de vida alcanzado, incluso por las clases sociales modes-
tas, hace que las apetencias de la educacién de los hi-
jos se rijan por los mismos criterios y mddulos de la
educacién anterior; y consisten en aspirar para sus hijos
las posiciones de privilegio que han disfrutado anterior-
mente las clases sociales privilegiadas. Es el fenémeno
del =nuevo rico» pero generalizado, produciéndose asi una
explosion educativa desconocida en la historia.

Producido este cambio social, no se ha producido un
cambio paralelo de las estructuras educativas, que siguen
rigiéndose todavia por los criterios anteriores y controla-
dos por los mismos entes de siempre. El desconcierto en
el campo de la educacién es impresionante, encontrandose
los estamentos educativos desorientados y con un enor-
me descontrol interno.

Hemos pasado de una «sociedad de peones= ¢on bajo
nivel de formacion, a una «sociedad de bachilleress con
un nivel de formacién y con unos medios de informa-
cién desconocidos a lo largo de la historia. La estructura
y los objetivos de la educacién en esta nueva situacion

histérica deben realizar un giro bésico en su concepcion..,
si quieren de veras servir a los mejores anhelos de nues-
tra sociedad.

OBJETIVO PRIORITARIO DEL SISTEMA EDUCATIVO

La sociedad actual se encuentra en una situacién de
crisis generalizada. Muchas veces se presenta esa crisis
como algo negativo y que nos ha correspondido sufrir, en
&l sentido de esperar a que pase el «chaparron= y vuelvd
la calma similar a la que hemos tenido antes del agua-
cero,

Hay espiritu de dejacién o abandono de nuestra fun
cién rectora y orientadora esperando no se qué milagros
que hagan volver las aguas a su cauce.

La mutacién que estad sufriendo el mundo, las técni-
cas y medios que hoy existen al alcance del hombre y la$
posibilidades que se nos presentan de corregir de una veé?
las deficiencias seculares que ha padecido la humanida
nos tienen que llevar conscientemente a una posicion dé
«agentes dinamizadores de la evoluciéns,

La educacién en esta situacién actual no puede limi-
tarse a ser mera transmisora de unos conocimientos €S
tereotipados a los j6venes que acceden a la misma, sin@
que tiene que cumplir una funcién educativa, de interpré
tacion de los fendmenos actuales; y, junto con otros €s”
tamentos sociales, proyectar y planificar la evolucién fu*
tura, pero dando un servicio a TODA LA SOCIEDAD tant0
de jovenes como de adultos.

Tenemos que considerar el sistema educativo como un@
herramienta o palanca de evolucién de una sociedad qué
intenta perfilar hacia el futuro su propia evolucion, supé
rando deficiencias actuales y tratando de responder @
los mejores anhelos de nuestro Pueblo.

UNIDAD DE OBJETIVOS BASICOS
DIVERSIDAD DE OPCIONES EDUCATIVAS

En las circunstancias actuales, el control de la educ®
cién no puede estar en manos de «padrinos» extrafios qué
intenten determinar o definir las necesidades de un Pué€
blo que busca su propia evolucién. Es la propia comuni®
dad la que debe intervenir en la fijacién de objetivos b
sicos y controlar su evolucién. Se hace indispensable I8
necesidad de establecer claramente los objetivos o plane?
a largo y corto plazo, planes que son discutidos y aprob#
dos por la comunidad que participa en la educacion Y
quien lleva el control de la ejecucion de los mismos.

N

En esta posicion no tiene sentido la existencia de cen
tros aislados y que hacen la guerra por su cuenta con ﬂ"
soluta insolidaridad de unes con otros, cuando globd

mente todos ellos deben responder a las necesidades 98~

nerales de nuestra comunidad.
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.= La existencia de ofertas educativas dispersas y aisla-

a8, tanto por quien controla la gestién de los mismos,
Como por los diversos niveles y grados educativos, hace
Que en estos momentos se estan produciendo disparates
educativos que pueden tener grandes repercusiones en
Nuestra sociedad.

La fijacion de unos objetivos basicos que contemplen
la evolucién de nuestra sociedad y que sirvan de denomi-
Nador comtin a todos los Centros se hace indispensable.
08 Centros educativos, todos, deben servir y coordinar
Sus esfuerzos en aras a conseguir globalmente 2stos nb-
letivos basicos.

Teniendo en cuenta que nuestra sociedad es pluralista,
f‘Iue los Centros educativos deben responder a los anhe-
08 educativos de dicha comunidad, las opciones educati-
% que ofrecen los distintos Centros, aunque respondien-
5 basicamente a los criterios generales, deben plantear-
te en funcién de los anhelos y definiciones de los colec-
ivos que participen en cada Centro educativo.

RAZON DE SER DE LA EXISTENCIA
- DE CENTROS NO ESTATALES

- Desde hace mas de diez afios se viene poniendo en
Ntredicho en la comarca del Alto Deva la raz6n de ser

ol la existencia de los Centros no estatales y las caren-
@s educativas de los Centros estatales,

IlzaSi los Centros no estatales vienen a plantear o rea-

fi r la misma funcién de los estatales tiene dificil justi-
Cacién su existencia. Si los Centros estatales presentan

m"as carencias basicas que ponen en serias dificultades
desarrollo de algunos objetivos basicos de nuestra co-

m?nldad. los Centros no estatales deben intervenir pla-
icando conscientemente la evolucién y el desarrollo de
08 objetivos basicos.

dleEsgos comentarios y discusiones a lo largo de estos
Z Gltimos afos nos han llevado a la planificacién v
brj rdinacién de los Centros no estatales intentando cu-
I una serie de carencias que se veian en la educacion.

Entre los principios bésicos comunes que los Centros

n
O estatales han planificado hasta el presente podemos
Stacar;

%L educaci6én al servicio del Pueblo Vasco,

% Euskaldunizacién de nuestra comunidad,

% Integracién de la poblacion de origen euskaldun y
erdeldun en una Gnica comunidad o Pueblo Vasco.

%, % Desarrollo de la cultura vasca.

La socializacién de la educacién

% Control y gestién de la educacién por parte de la
comunidad.

% Acceso indiscriminado a los diversos niveles de
la educacién.

* Educacién comunitaria,

Estos dos principios bésicos han dado como resultado
la elaboracion de planes a largo plazo que han supuesto
una amplia coordinaci6n de centros, que han abordado la
euskerizacién en proporciones conscientes de nuestra co-
munidad; y la creacién de tres Escuelas Universitarias
que, a través de la alternancia trabajo-estudio, han ofre-
cido posibilidades de educacién a amplios contingentes de
nuestra juventud.

PERSPECTIVAS ACTUALES Y PROCESO
DE EVOLUCION DE LOS CENTROS

La situacion y control rigido que ha habido en los Cen-
tros estatales cuya estructura era impermeable a inter-
venciones y controles sociales, salvo honrosas excepcio-
nes unido al desarrollo que han tenido los Centros no
estatales, nos ha llevado a la situacién actual de una ab-
soluta indiferencia o por lo menos una falta de relacién
total entre unos Centros y otros.

La situacién politica anterior ha variado, o por lo me-
nos estimamos que estd en vias de una profunda evo-
lucién. Se presentan perspectivas nuevas con posibilida-
des nuevas cara al futuro.

Estimamos que en esta nueva situacion debemos re-
plantearnos la razén de ser de la existencia de Centros
no estatales y estatales e intentar de alguna forma dar
una respuesta, la més eficaz posible a las necesidades
sociales.

Los Centros no estatales deben transformar su situa-
cién de «Centros privados» para transformarse en «Cen-
tros publicos de gestion comunitarias,

En esta transformacién hay que replantearse profunda-
mente su estructura actual y dar una amplia participa-
cién de los estamentos interesados en su evolucion.

(Habra llegado la hora de plantear la evolucién de los
Centros estatales?

Entendemos que éstos deben empezar a dar satisfac-
cién a las necesidades sentidas por todo nuestro colecti-
vo, déndole una profunda participaciéon en su gestion.

Ha llegado la hora de iniciar un proceso de transfor-
macién de todas nuestras estructuras educativas adaptan-
dose a la evolucién que cabe exigirle al sistema educa-
tivo.

La nueva estructura, que todo nuestro sistema vaya a
ir adquiriendo en el futuro, no debe estar condicionada a
las presiones o apetencias personales o de grupos de
presién sino a las necesidades globales de evolucién de
nuestro Pueblo,



AQUI,

DONDE VIVIMOS
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4, EL CAMBIO

Dicen que vivimos en plena crisis
de cambio; que el ambiente estd im-
pregnado de clara aspiracién hacia lo
nuevo; pero que las discrepancias entre
ideas y realidad pueden crear impor-
tantes desajustes colectivos.

Nuevas ideas fluyen constantemente
y se extienden con rapidez a través de
los medios de comunicacién. Sectores
cada vez mds amplios de la poblacién
toma conciencia de nuevas posibilida-
des, de nuevos valores. Surge un cli-
ma dinamizador de la sociedad en tan-
to que cuestiona lo existente, abre nue-
vos cauces humanos e impulsa el pro-
greso social. Aparece una idea clave:
POSIBLE NO ES SOLO LO EXIS-
TENTE.

No podemos, sin embargo, ignorar
que este cambio estd caracterizado en
la actualidad por una circunstancia de
ACELERACION. Este permanente
bombardeo de ideas y acontecimientos
producen efectos secundarios pero im-
portantes, segin el grado en que cada
individuo o comunidad se adapta a es-
te ritmo de cambio.

No es dificil observar una crecien-
te neurotizacién. Cada vez es mds difi-
cil encontrar la propia posicién. La
educacién recibida, el lugar donde se
ha nacido, donde se reside, la relacién
de fuerzas politicas y sociales, la situa-
cién econdmica, el diferente grado de
conciencia de pueblo, de clase, etc...
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son aspectos que se combinan en inter-
minable nimero de posibilidades, dan-
do como resultado la existencia de «va-
rias sociedades yuxtapuestas» e inte-
rrelacionadas que necesitan encontrar
el medio de convivir y avanzar conjun-
tamente.

Las reacciones ante esta situacién
son diferentes:

a) De miedo e impolencia, rasgos
que producen inhibicion y cons-
tituyen el mejor caldo de culti-
vo para generar la involucion
social,

b) De escepticismo. Superada la
primera tension, los tempera-
mentos [uertes pueden conse-
guir cristalizar —ya que no re-
solver— las contradicciones per-
sonales y comunitarias. Posicién
de aguante, sin neurotizacion pe-
ro sin dinamisme.

¢) De compromiso en determinada
direccién. Sea por convencimien-
to, o por necesidad de seguridad
y pertenencia a un grupo, se
compromete en una accion de
cambio. Accién que puede ser
llevada a cabo:

@ con capacidad para entrar en
didlogo con otras epciones,
para captar lo positivo de ca-
da una de ellas e integrarlas
en una accidn de conjunto.

® O con dogmatismo y exclusi-
vidad.

Es curioso a este respecto observd
que existen sectores caracterizados
esta segunda actitud, donde es vivid
la politica como punto de ref
sustitutivo de la religion. La critica qu*?
tradicionalmente se ha venido haci
do g ciertas formas de concebir ]aﬁ
ligién es igualmente vdlida para
rar hoy esta manera de percibir la dis
mensién politica: dogmatismo, cent™
lismo, autoritarismo, etc.

Y es que, en un proceso de cambi®”
el como es determinante. No es sﬂ&

ciente la oposxmén permanente, Sk
que es preciso abrir cauces reales d’r:
participacién y de proreso social.
]

Traba]adores y empresarios, estVn
diantes, jévenes y ancianos, inmigri™
tes y autéctonos, hombres y mujeres:
estamos aqui, con nuestras vidas '
nuestra particular forma de entende’
la. Es preciso «estar en piex; ciertame?”
te. Pero igualmente cierto es que t
cambio profundo es lento y que
preciso andar despacio para llegar
jos». Sin saltos en el vacio. Progresiv'o
mente. Que el cohete mete mucho
do... pero s¢ queda en nada. Y un pus
blo no vive con fuegos artificiales. 4 9

Es frecuente clasificar el grado de d¢,
sarrollo comunitario en funcién dé”
grado de participacién, tanto en la €
presa como en 2l municipio, « ol barr

i
las entidades recreativas, etc., hl

que la actuacion popular sea de: it
® no intervencion ;
® control social 0
@ gestidn directa. :

® Lz no intervencién suele dsﬁ’
con alguna frecuencia en los paises
co desarrollados econémica, cultu
democriticamente. Incluso donde et
sistema es democrdtico —lo vimo$
otra ocasion— es posible esta situad!
La falta de habitos de p1rtu:|pﬂf-'$u¢
bien por represién sostenida o pol'
modidad, puede llevar a una comt/ rdkt
dad a la inhibicién limitando la P&on;
cipacién al simple hecho de la elece! d‘g]
de representantes. Tdcitamente U !"h‘
lugar una dejacién de las propias yle
ponsabilidades colectivas por part€,
la base, lo que impide su progl‘e"d
maduracién. Porque es el contrast® ,ﬁs
pareceres, la informacién, el evalt
deseos con posibilidades y apetend
con costes lo que hace madurar a ‘ﬂr
comunidad.
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7 Por otro lado, la falta de contacto
2% su propia base lleva, con el tiem-
ﬁ' al lider a perder su propia identi-

d_y a dudar de su posicién en el es-
l":‘nc“-] social. Y surge el paralelismo,
- @istanciamiento, unas veces natural
I Otras artificialmente alimentado por
% 2as interesadas en crear su propio
1‘_{‘ Cio de influencia.

8  EI control social hace referencis
M4 situacién de proximidad entre la
03¢ y sus elegidos. Estos iltimos se
fi™Vierten en catalizadores y gestores

i intereses de su base social, man-
d’{ﬂi‘mdo ésta el poder y la responsa-

dad, ejercida a través del control
2?:!‘-_ Se trata de un equilibrio entre
o Icipacién y eficqcia, huyendo tan-
1y b despollsmo _1[ustmdo como de
. Urocracia ralentizadora.

]

ff! Bt situacién es considerada por
# Uthos como la férmula adecuada pa-

¢l aprendizaje e incorporacién a la
i"lios de sectores’ cada vez méds am-
2o . de la poblacién. Requiere esfuer-
i SOstenido.

i

. La gestién directa suele plan-
Eme'como reaccion ante la visién ca-
le "’f‘flca de los lideres. Parece la si-
o de plenitud, llevada a través
i Proceso de control social que cul-
ljﬁal}:&rfa con la gestién madura, respon-
3 €y directa. Planteada, sin embar-
ir' On cardcter de sublimacién, es de-
a2 Pasando de la no intervencién a
._prgest:lér'l directa, sin el proceso de
Ong; je en el control social, suele
op 1. Tarse como sumamente peligrosa
jen:“ Tiesgos de manipulacién que en-

i Preciso desmitificar para avanzar.
Jes ir&ﬂas carismiticas para los lide-
55, Q:]apacldad inmanente de las ma-
Pty S nada hay tan. slbtl:nameqtc
Uiy “ador como el espejismo de la «in-
angyy Colec:nya». Es el esfuerzo per-
li.ﬂ Shi 3 e'! u.m.co camino parg Iﬂ €man-
{To) individual y colectiva. Desa-
;“nitiar €l espiritu critico colectivo, la
olig, V2 la formacién personal y la
e d*}d.’ Sélo a partir de este es-
iﬂefcitad'ar.'o y consciente es postl:'ﬂe
¥ r ef:cazmenfe el control _socml
tﬁb!e“'a{ colectivamente, hac1e:-£d9
. fl inicio de formas democriti-
55‘3}'01- das ‘quE un numero cada \:"E.Z
Jar RE;: ciudadanos podamos partici-
1Ay LMENTE y CON GARAN-

Badira urte batzuk zenbait ekonomilari ausartu zirela esatera Euskaditik
at zihoazela aurrezkiak. Ez zieten jaramonik egin. Are gehiago, azken urteotan
aurkako ideak erabili dira nagusi,

Banku haundi bateko lehendakariak, batzarre nagusian, esan zuen argl eta
garbi Euskal Herria aurrezki hartzailea zela. Bestalde, ez dira oraindik hilabete
asko, ganora gabeko telebista saio baten («Mi no entender») andaluz batek
eraso egiten zuela euskaldun ordezkaritzakoa, esanaz gu ederto baliatzen
ginela heuren aurrezkiekin,

Baina gauzak argi azaltzeko heldu da. Maiatzean argitaratu zituen Bilboko
Banketxeak «Input-Output= taulak. Hona hemen handik hartutako datuekin
gertatu dugun koadroa:

Goiko datuak 1972 an gertatutakoak dira, baina esan dezakegu ia orain arte
ihesaldiak jarraitu dutela. Jakin degunez, gure herriko Aurrezki Kutxa batek
20 mila miloi pezeta atzerriratu zituen joan zen urtean, hau da, bere aurrez-
kietatik % 45.

Lege batzuk bete beharra izan da gehien bat ihesaldi hauen eragilea.
Guti gora behera, Aurrezki Kutxak beren aurrezkiak lautik bat bakarrik libreki
erabili ahal izan dituzte.

Joan zen abuztuan lege horik aldatuak izan dira, baina hemen diru guztia
uztea oraindik ez da onhartzen. Balio erabilkorretatik erdia geratu beharko
da Euskal Herrian eta beste inbertsioetatik lautik hiru gure artean.

Koadroan ikusten dugun bezala, % 40 kanpora doa, Espainiako beste lu-
rraldeetan inbertitzera. Administralgo Publikoak ere badu zerikusirik ihesaldi
horretan, 40 tik 19 berak eramaten bait ditu.

Beste koadro baten banatzen ditugu familiak egiten dituzten gastuak eta
zurrezkiak Euskal Herrian. Datu hauk ere 1972.ekoak dira.

Ikusten dugunez, gure sarreretatik % 21 aurreratzen ditugu, Aldiz, Es-
painian % 10 bakarrik. Nabari da ba joera ezberdina, Baita ere, zer nolako
helburua duten Estatu mailako legeak: gure aurrezki aborokinaz jabetzea.
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KOOPERATIBISTAREN PLAZA

Frankismoari zegozkion legeen krisi
orokorra ez duk makala. Emaitzak be-
hintzat ez dituk gauerdiko estulak.

Nik ez bekiat zer ari den gertatzen,
baina, egun batetik bestera, denak au-
tonomistak bihurtu zaizkiguk. Hau duk
komeria. Pentsatzen hasirik, milagro-
tan sinisten hasi beharrean negok. Ez
duk txantxetako gauza: UCD, PSOE,
PNV, EUSKAL EZKERREKO INDA-
RRAK, denak, autonomizale dizkiagu.
Ikusten denez, gure Herri honetan
zenbait gauza modaz jartzen dukenean,
ondo heltzen ziok. Bazirudik oraingo
honetan autonomi inflazioa ari dukela.

Baina gauza batzuk ulertzeko ez ze-
gok ama semeren teoriarik. Zeren ezi-
na dukena, ene ustez, zera duk: aipa-
turiko alderdi guzti haik zaku bertan
sartzea. Eta, agian, beraiek ere ez diate
nahi. Donostiko jeroglifikoaz gogora-
tzea nahiko diagu.

Garbi azaltzen ari dukena ordea na-
barmena duk: zenbaitek, autonomia,
azken helburutzat hartzen diate. Hauen-
tzat dena autonomi arazoan bukatzen
duk. Ez zegok bide luzeagorik jorratze-
ko. Stop. Eta, badituk, nola ez, auto-
nomia erregali edo limosnatxo bat be-
zala burvtu diatenek. Dena dela hor
ari zaizkiguk halako estatutu autono-

—___

mia moldatzen. Azkenean, ziur negok,
gauza inposatua izango duk. Derrigo-
rrez hartu beharko diagun janariaren
susmoa nabari zioat.

Guzti hau ez zaidak deusik gusta-
tzen. Zeren gure Herriaren jatorrizko
eskubidea, Herri Autonomia baduk, ez
zegok onartzerik, inondik ere, hor Ma-
drilen egosiko ziguatena.

Baina Euskal Historiak, kontzien-
tziak ez dik Autonomia helburu soil
bezala harturik. Gainera, ene ustez, de-
na batera ez zezakeagu lortzerik, eta
nahi baduk reformistatzat hartu nauk,
baina Autonomia zati bat besterik ez
duk Euskal Borrokan. Askatasuna, in-
dependentzia lorketaren epe bat. Ez
gehiago eta ez gutxiago. Baliagarri ger-
ta leizagukeen bide bat duk, baina
inoiz ez bidearen azken urratsa.

Ordea, ez zegok gauza utopikoetan
galtzerik. Gaurko egoera politikoan
Euskal Estatutoak Euskal Herria na-
zio bezala hartu beharrean (Lizarrakoa
duk abertzalena) erregionalizazioaren
mailan mugaturik antolatuko dik,

Hain zuzen, oso zaila iruditzen zai-
dak Nafarroa Euskadi dela ukatzen di-
kenak, edota, Euskal Herriaren diglo-
si egoeraren alde zegokenak Euskal Au-

tonomia bere zentzu historikoan ikus-
tea. Hots, gure arazoa ez duk pribile-
gio gisaz ematen ditiaten apurrez kon-
pontzen, baizik eta, gure arazoa guri
zor ziguaten gauza bat duk: ESKUBI-
DEA DIAGU. Gure Herria soberani
unitate bat duk hain zuzen. Eta horre-
xegatikan gure izatea besten ihardu-

naldi tratantetan zer jarririk ez zeuka=~

gu: HERRIA EZ DA NEGOZIA-
TZEN.

Gauza garbi zegok: gure Herria bere
buruaren jabe ez baduk egiten hemen-
go zaratak ez dituk amaituko. Zeren
gure herriko iskanbilak ulertzeko ez
zegok asko pentsatu beharrik: «herio
larriaren izerdi hotz bilakatu dira».

Amaitzeko Kimu Barriren textu bat
gogoratzea iruditu zaidak egokiena.
Hain zuzen 4. artikulua: «Euskal He-
rriak beste edozein herrik bezelaxe, li-
breki autodeterminatzeko ezin kenduz
ko eskubidea du eta, hortaz, bere poli-
tik egoera eta ekonomi, sozial, eta kul-
tur aurrebidea libreki erabakitzeko era-
kundeak sortzea ere arazo exklusibo-
tzat dauka. Eskubide horretaz baliatze-
ko, ordea, epe luze bat, askatasun de-
mokratikoez hornitua, behar da, bero-
ren bidez Herriak pairaturiko desna-
zionalkuntzaren ondoren, bere nazio-
nal nortasuna onsorik berreskura dezan».

-
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BERRIAK

_ Sinismena beheraka doala? Hemen-

dik urte batzetara ez dela erlijiorik
™“zango? Poliki edo laisterka eizak ge-
10 eta utsago ikusten direla? Esango
‘Nuke eliza berriak ere sorten ari dire-
la. Begiratu gure herrietara, lehengo
¢liza dorreak beharrean, orain dorre
berriak ikusiko dituzu: «Banco de...»
“Grandes almacenes...» eta hartaiko
6ste jzen asko dituelarik, Lehen Ama
Birginaren edo santuren baten irudia
Crabilizen zen lepotik txintxilizka,
Orain gheslari, iraultzaile edo beste hai-
bat irudi ikusiko dituzu,

_ Diruagatik zenbat aserre, borroka,
Kusi ezin, gezur, osasun galtze ote gu-
™ mundu honetan. Lehen Jaungoikoa-
8Batik egiten zirela barau aldi eta peni-
' ,,:'_‘Et?i'gogon-aketnpaxegarriakedone-
Bargarriak iruditzen zaigu batez ere gu-

- ™ egunetatik eta gure buruetatik begi-
atuta, Gaur beste penitentzia batzuk

l _Aukagu dirua egiteko edo osasuna
| z“'mﬂeko edo gazte itxura ez galtzeko.
l\ ddira hortarako lehen aitatu ditugun
N tlizg haundiak, baita kapila txikiagoak
- ¢ sauna, masaje... ohartzen digute,
. BUre jainkorxoari otoi ttipi bat ezpada

d B‘mﬂ; osasuna, gazte agertzea baino
Bste juinkotxorik badago. Gure en-
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GURE JAUNGOIKOTXO

parantzetan gaurko jainkotxo garratzi-
tsuenari irudi bat egin beharrean ager-
tuko bagina zer jarriko ote genuke? Ez
dakit zenbat garren «R» edo Seat edo
«GS»-ri egin beharko genioken gure
irudi hori. Hor bait dago gure sinis-
men eta itxaropen 0sosoa.

Hainbat opari ere egiten zaizkie gu-
re jainkotxo berri hoiei. Gure guda
mutilek gizonen biziak eskeitzen dio-
te egunero egunero agintaritza deritzan
jainkotxo bateri. Agintea dutenak, edo
eukitzeko bidea egiteko oraindik ez
badute, ez dute bizia hartakotzat ere
hartzen. Hori delata egunero datorki-
gu hobeto hiltzeko edo desegiteko egi-
ten diren trezna berriren baten berria,

Lehengo denporetan esaten dutenez,
baziren jaungoiko haundi indartsu eta

‘beldurgarriari haurrak eskeintzen zio-

ten herriak. Gaur ere bai eta guk uste
baino gehiago; jainko indartsua; ondo
bizi, nahi ditugun ado atzegin zaigunak
egin, ardura gabe bizi deritzaio. Zen-
bat haur jaio baino lehenago oparitan
eskeitzen zaion, inork ere ez daki.

Iraultza da beste jainkotxo bat, bere
izenean egiten dira elizkizunik ugari,
beomenez egindako abesti eta olerkiak
ere badira. Oparitan hainbat gizon ema-
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kume eskeintzen zaio jainkotxo horri,
erreta edo kizkalduta edo tiroz josita-
ko opariak eskeintzen zaio, bhainbeste
modu daude! Baditu bere santu ospe-
tsuak ere poster eta argazkietan ikusi-
ko duzu zenbaterainoko alabantzak
egiten diren beren ohorez.

Beste batzuentzat berriz legea, orde-
na izango da jaunkotxo hori bere ize-
nean zauriak, basatikeriak, heriotzak
izaten dira. Ezer aldatzerik nahi ez du-
tenak edo orain artean behitzat ondo
joan zietelako, edo patxadakeriagatik
opariak egiteko beti gertu arkituko du-
zu alderdi bat beti.

Bere apaizak ere badituzte gure jain-
kotxoek. Eliza, elizatxo eta azkenik
nola egon ba apaizik gabe? Sendagile,
kuranderu, abeslari, masajista eta bes-
te asko apaiz berri bezala jo daiteke.
Droga hartzeko tokietan, enparantze-
tan, hainbat aretotan ikusiko dituzu.
Baita aitortza beheraka baldin badoa,
goraka doazen beste aitorle berriak ere,
sikologo, sikiatra eta abar.

 Erlijioa behera? Ez horixe, gora doa
nere ustez eta aurrera joateko tajua ere
hartzen diot. Oraindik Bako, Venus,
Marte... bizirik daude. Bat ez bada
bestea gaurko eta betiko gizon arrun-
ta ez da erlijio gabe bizi izan ez eta
biziko ere. Hor izango ditu jainko be-
rriak, beste eliza eta elizkizun badzuk,
apaiz era santuak. Gizonen onerako
zeintzuk diran hobak? Hortxe kontuak.
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Hace ya varios meses un estudiante de segundo de
ingenierfa de Bilbao me dijo refiriéndose a los cooperati-
vistas de Mondragén: «¢Ah, Cooperativista? Vosotros
pertenecéis a las capas burguesas no oligdrquicas». Y yo
me dije: «Por fin encuentro uno que reconoce lo que soy
y lo que me gusta ser». Después casi me rebelé porque
la palabra «burgués» estd dentro de los clichés facilones.
te la endilgan y parece que te estdn insultando aunque
exactamente no sepas lo que te estdn diciendo. Ademis,
ahi, en eso de llamar burgués a todos los cooperativistas
hay algo de extensién abusiva. Entre los cooperativistas
hay marxistas leninistas, socialistas, curas, bondadosos pa-
dres de familia, jévenes rebeldes, a los que les puede
sentar mal que les llamen burgueses. Ocurre también que
esas cosas por las que te tildan de burgués son burdos
materialismos cuando el espiritu ‘de la:burguesfa presenta
sutilezas exquisitas. De todos modos, me han dividido
este mundo con una simpleza ingenua en burguesia y no
burguesfa, de tal suerte, que me siento casi a gusto dentro
de la clasificacién. Eso sf, nadie piense que la mia es una
burguesia accidental o adjetiva. Es una burguesia sustan-
tiva, esencial y refleja. Me encantan las virtudes burgue-
sas e incluso las instituciones burguesas.

LA VIRTUD DE LA CONSERVACION, de la dura-
bilidad de las cosas, de restaurar lo que estd roto, de
hacer con una rueda de carro de bueyes una ldmpara, de
los muebles de respaldo recto, del cobre en una cocina
ristica, de la costumbre del paseo y de la siesta cuando
se puede, de las bibliotecas de libros un tanto viejos, del
cuidado de los jardines, de la merienda sobre la hierba.
Jacques Leclere, en un delicioso librito titulade «Elogio
de la Pereza», aconscja a los reyes de Bélgica que se
tumben por lo menos una vez al mes sobre la hierba
frente al glauco mar del Norte y sientan el latido de la
tierra.

LA VIRTUD DEL SABER VIVIR en una economia
de austeridad en la que el auto dura diez afos, los mue-
bles toda la vida, la casa se paga durante toda la existen-
cia y la gente envejece amablemente. Se tiene tiempo para
la conversacién y para cultivar la amistad y para el dis-
frute de la naruraleza. Vivir mal es crearse necesidades
que no se pueden satisfacer. Esto lo dicen hasta los
«hippis» que lo aprendieron de Buda. A veces pienso que
lo mds quintaesencindo del fino espiritu burgués lo en-
carnan el monje o el bonzo y algo de esto pudieron tener
los casi hoy desaparecidos curas rurales. Ya me gustaria
que los de la burguesia no oligirquica tuviéramos tiem-
po hasta para la contemplacién, actividad exclusiva de
privilegiados. Hoy estamos en la era de la velocidad, de
pasar sin ver, sin posar la mirada sobre las cosas y sobre
la gente, en la era de la prisa. Quizds sea por eso nues-
tro mundo un poco mds superficial.

LA VIRTUD DEL TRABAJO. Le tengo un respeto
tinico al Che Guevara, pero mucho me temo que por ahf
pululan algunos sedicentes revolucionarios denunciadores
v proféticos que no quieren trabajar porque es mds ¢
modo andar en eso de la revolucién.

LA VIRTUD DE LA CORTESIA. Estoy por la so-
ciedad sin clases pero eso no obsta para que con mucha
igualdad seamos educados. Sin llegar a las extremas can-
dideces del Carrefio se puede pasar por la vida sin atro-
pellar a nadie.

LA VIRTUD DE PROCURAR LA PAZ. Va a resul-

tar que los burgueses no oligdrquicos son los que estdn

resolviendo problemas en lugar de crearlos. Invierten en
momentos de recesién econémica y siguen creando nue-
vos puestos de trabajo.

HAY OTRA VIRTUD que me rechifla. La virtud de
pensar en contra de la ideologia dominante.

Pero como al paso que voy van a resultar todas las
virtudes burguesas digamos que seguramente tenemos
ALGUNOS VICIOS. E! individualismo es una caracte-
ristica burguesa que se me antoja vicio. Casi todos los
«salvadores» del pueblo estin inficionados de individua-
lismo; ahora lo suelen llamar protagonismo. De la mis-
ma manera que no necesitamos individuos ricos sino co-
munidades ricas, no necesitamos héroes salvadores del
pueblo sino pueblos que solidariamente sepan resolver
sus problemas.

EL APOLTRONARSE PUDIERA SER OTRO VI-
CIO burgués. Papini tiene una frase que casi me la apren-
di de memoria cuando era chico. Finge €l unas cartas
del Papa Celestino V (tal papa no existi6) quien diri-
giéndose a los frailes les dice poco mds o menos: «De-
bierais haber sido infatigables golondrinas que volarais
a todas las playas gritando y despertando a los hombres...
y os habéis convertido en pesadas aves de corral que re-
voloteais entre librotes, cacareais en el coro y picoteais
en el refectorio».

UNA ALTERNATIVA

Cuando nos han clasificado por algo debe de ser.
Algo habrin visto en nuestra vida o en nuestro sistema.
Eso no obsta para que me siga gustando la democracia
formal occidental y burguesa, como me gusta la familia
burguesa sin demasiado «swin» y como me gusta la
etxekoandre vasca con pinceladas y ribetes matriarcales. Y
estoy lo suficientemente contento del sistema creado (pro-
clamando siempre la perfectibilidad de las cosas) que ter-
mino por decir que qué buena es la burguesfa no oli-
gérquica. La mala debe ser la otra, porque los malos tie-
nen que ser siempre los otros; los de la derecha; los de
la izquierda; los de enfrente, pero los otros. ¢Nosotros
malos? ;Quid! Malos deben de ser los burgueses exolo-
tadores, los resentidos, los que tratan de ser excluidos,
aislados, separados de los demds hombres y todos los
que miden a otros por lo que tienen y no por lo que son.

Alguien podrd decirnos que nada le tenemos que ofre-
cer a este mundo, que no somos una alternativa vilida
en la coyuntura y bla, bla, bla. Sospecho que los coope-
rativistas no son un grupo ideoldgico, sino un grupo prag-
mdtico. No tratan de ensefiarle a nadie cémo tiene que
vivir 0 cémo tiene que pensar. Para eso podrdn estar
las ideologfas que se ponen de moda y pasan, se vuelven
obsoletas y periclitadas. Al fin suelo mirar a muchas ideo-
logfas con una mirada de «al sesgo» y suelo decir: «Etapas
superadas». Todas me dejan un poco frio. Mientras ten-
gamos ganar de sofiar y pensar y trabajar y hacer algo
por los demds podemos ser lo que mds nos guste, hasta
virtuosos y romdnticos burgueses. Lo importante, al fin,
es tener fe en el hombre que es mucho mds importante
que todas las ideologfas y todos los partidos, y todas las
clases y todas las clasificaciones.
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